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VIELFALT DER TECHNIKBERUFE ENTDECKEN: COACHING4FUTURE
BESUCHT DIE ROLF-BENZ-SCHULE

Wiarmepumpen, Windrader, Wasserkraftwerke — umweltfreundlichen Technologien
gehort die Zukunft. In welchen Berufen junge Leute daran mitarbeiten kénnen, zeigt
das Programm COACHING4FUTURE am Dienstag, 12.12.2023, an der Rolf-Benz-
Schule. Im Klassenzimmer informieren zwei junge Tech-Coaches die Schiilerinnen
und Schiiler mit einem interaktiven Vortrag und Mitmach-Experimenten iiber Berufe,
Ausbildungswege sowie Studienmoglichkeiten in den MINT-Disziplinen Mathematik,
Informatik, Naturwissenschaft und Technik. COACHING4FUTURE ist ein gemeinsames
Angebot der Baden-Wiirttemberg Stiftung, des Arbeitgeberverbands
SUDWESTMETALL und der Regionaldirektion Baden-Wiirttemberg der
Bundesagentur fiir Arbeit.

Nagold (05.12.2023) — Digitalisierung, Dekarbonisierung und der demografische Wandel
treiben den Bedarf an MINT-Fachkraften, vor allem im Bereich der IT, nach oben. ,/Im
Hochtechnologie-Land Baden-Wiirttemberg brauchen wir junge Talente, die den
Strukturwandel in Wirtschaft und Gesellschaft vorantreiben und die Zukunft mitgestalten
wollen®, erklart Christoph Dahl, Geschaftsfuhrer der Baden-Wurttemberg Stiftung. ,Mit
COACHING4FUTURE wollen wir Schiilerinnen und Schiler fiir die Chancen technischer Berufe
begeistern.“ Stefan Kipper, Geschéaftsfuhrer Politik, Bildung und Arbeitsmarkt des
Arbeitgeberverbands SUDWESTMETALL, ergéanzt: ,Baden-wiirttembergische Unternehmen sind
in vielen Bereichen Technologiefiihrer. Damit das so bleibt, miissen wir Jugendliche so friih wie
mdglich bei prdgenden Zukunftsthemen mitnehmen und ihnen ihre beruflichen Perspektiven
aufzeigen.“ Dazu sind zwei Coaches des Programms am Dienstag, 12. Dezember 2023 an
der Rolf-Benz-Schule in Nagold zu Gast.

.Flussiges Eisen“ erkunden, Briicken ,flechten® oder mit Wachs-Watte verschmutztes Wasser
saubern — der Vortrag der Coaches Genetikerin Dr. Simone Bauer und Chemikerin Katharina
Prager ladt zum Mitmachen ein. Die beiden Tech-Coaches nehmen die Schulerinnen und Schuler
der 11. Klasse mit Erkenntnissen, Experimenten und Exponaten mit in die Zukunft. Im Vortrag
kénnen die Jugendlichen selbst entscheiden, ob sie thematisch die Umwelt schiitzen, Menschen
helfen, Mobilitdt erforschen, in den Lifestyle oder das Wohnen von morgen eintauchen oder
Maschinen und Roboter kennenlernen méchten.

Interessen testen und Stellen finden

Das Online-Portal www.coaching4future.de erganzt das Programm. Der Interessentest
.Karrierenavigator” verrat, welche MINT-Studiengdnge und -Ausbildungsberufe am besten zu
den personlichen Starken und Neigungen passen. Netzwerkunternehmen des Programms
stellen auBerdem ihre Ausbildungs- und dualen Studienangebote im MINT-Bereich vor.
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EINLADUNG AN DIE REDAKTION

Zum Besuch von COACHING4FUTURE in Nagold laden wir Sie herzlich ein. Die interaktiven
Vortrage und Workshops bieten gute Mdoglichkeiten zur Einholung von O-Ténen und
Bildmotiven. Gerne stehen lhnen die Coaches Dr. Simone Bauer (M.Sc. Integrated Life
Sciences) und Katharina Prager (M.Sc. Chemie) fir Fragen zur Verfligung.

— Auf Anfrage erstellen wir gerne einen Nachbericht zur Veroffentlichung.

Redaktionelle Besuche: Bitte beachten Sie, dass es sich um schulinterne Veranstaltungen
handelt. Wenn Sie daran teilnehmen mdchten, melden Sie sich bitte mindestens zwei Tage

vorher beim unten angegebenen Pressekontakt an.

Der Termin im Uberblick:

Rolf-Benz-Schule (Max-Eyth-Str. 23, 72202 Nagold)

Dienstag, 12.12.2023

Programm: 11.00 — 12.30 Uhr (interaktiver Vortrag)
13.15 — 14.45 Uhr (interaktiver Vortrag)

Hinweis fir TV- und Fotojournalisten: Bitte beriicksichtigen Sie bei Ihren Aufnahmen die
Bildrechte von Schiilerinnen und Schiilern. Gerne unterstiitzen wir Sie vorab dabei.

Weitere Informationen zu COACHING4FUTURE und druckfahiges Bildmaterial zum Down-
load finden Sie auf unserer Website unter:
https://www.coaching4future.de/programm/service/presse

Besuchen Sie uns auch auf:
www.facebook.com/COACHING4FUTURE
www.twitter.com/expedition _digi
www.instagram.com/coaching4future
www.youtube.com/user/COACHING4FUTURE

Das Programm COACHING4FUTURE

Mit COACHING4FUTURE setzt sich die Baden-Wirttemberg Stiftung gemeinsam mit dem
Arbeitgeberverband SUDWESTMETALL und in Kooperation mit der Regionaldirektion Baden-
Wirttemberg der Bundesagentur fiir Arbeit fiir qualifizierten Fachkrafte-Nachwuchs in den MINT-
Disziplinen ein. Das kostenfreie Programm informiert jahrlich iber 35.000 Schiilerinnen und Schler
Uber Ausbildungsberufe, Studiengdnge und Karrierewege in diesem Bereich. Seit 2008 zeigen
Coaching-Teams aus zwei Jungakademikern an baden-wirttembergischen Gymnasien, Real-,
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Werkreal- und Gemeinschaftsschulen, auf Messen oder bei Berufsinformationstagen, welche
vielseitigen Berufsbilder sich hinter technischen Innovationen verbergen. Das Ausstellungsfahrzeug
DISCOVER INDUSTRY zeigt seit 2015, welche Aufgaben Ingenieurinnen und Ingenieure in der
Industrie meistern und wie viel Mathematik und Physik in unseren Alltagsprodukten stecken. Die mobile
Digitalisierungswelt expedition d informiert seit 2019 dariber, wie die Digitalisierung die Berufswelt
verandert und wie junge Menschen daran mitarbeiten kénnen. Auf der Plattform www.expedition.digital
kénnen User das Expeditionsmobil in 360° erleben. Berufstatige zeigen ebenfalls in 360°, wie die
Digitalisierung ihren Beruf heute schon verandert hat. Lehrkrafte finden passende Lehr- und
Lernmaterialien zum Download. Auch fir das Gesamtprogramm COACHING4FUTURE gibt es Lehr-
und Lernmaterialien zur berufsorientierenden Bildung: [Berufsorientierung]NT. 14 Arbeitspakete
kénnen unter www.coaching4future.de heruntergeladen und individuell im berufsorientierenden und
fachkundlichen Unterricht eingesetzt werden. Das Portal bietet aulRerdem weiterfiihrende Informationen
rund um MINT-Ausbildung und -Studium sowie einen MINT-Karrierenavigator. Auch alle Coaches von
COACHING4FUTURE sind hier aufgelistet.

Die Baden-Wiirttemberg Stiftung

Die Baden-Wirttemberg Stiftung setzt sich fiir ein lebendiges und lebenswertes Baden-Wiirttemberg
ein. Sie ebnet den Weg fiir Spitzenforschung, vielfaltige BildungsmaRnahmen und den verantwortungs-
bewussten Umgang mit unseren Mitmenschen. Die Baden-Wirttemberg Stiftung ist eine der grof3en
operativen Stiftungen in Deutschland. Sie ist die einzige, die ausschliellich und Uberparteilich in die
Zukunft Baden-Wirttembergs investiert — und damit in die Zukunft seiner Biirgerinnen und Birger. Mehr
Informationen unter: www.bwstiftung.de

SUDWESTMETALL

Der Arbeitgeberverband SUDWESTMETALL ist der starke Partner fiir die Metall- und Elektroindustrie
(M+E) in Baden-Wiurttemberg. Er ist die Klammer der etwa 900 tarifgebundenen Betriebe mit ihren mehr
als 500.000 Mitarbeitern — dies sind knapp 60 Prozent aller M+E-Beschéftigten im Stidwesten. Bildung
ist eine der wichtigsten Saulen der Verbandspolitik zur Fachkréaftesicherung und dem Erhalt der
Wettbewerbsfahigkeit der M+E-Industrie. SUDWESTMETALL engagiert sich deshalb fiir die Starkung
der MINT-Bildung mit einer Flille von Projekten in den Bereichen Kindergarten, Schule, Hochschule und
Lehrkraftefortbildung. Mehr Informationen unter: www.suedwestmetall.de und www.suedwestmetall-
macht-bildung.de

Bundesagentur fiir Arbeit

Die Bundesagentur fiir Arbeit (BA) erfillt fiir Biirgerinnen und Blirger sowie fiir Unternehmen und
Institutionen umfassende Dienstleistungsaufgaben fiir den Arbeits- und Ausbildungsmarkt. Zur
Erfillung dieser Dienstleistungsaufgaben steht bundesweit ein flachendeckendes Netz von
Arbeitsagenturen und Geschéftsstellen zur Verfigung. Zu den wesentlichen Aufgaben der
Bundesagentur flr Arbeit gehdren unter anderem die Berufsorientierung, die Berufsberatung sowie die
Vermittlung in Ausbildungs- und Arbeitsstellen. Mehr Informationen unter: www.arbeitsagentur.de
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Zugunsten einer besseren Verstandlichkeit wird in diesem Dokument teilweise auf die weibliche bzw. ménnliche Sprachform verzichtet
oder eine geschlechtsneutrale Formulierung gewahlt. Die Unterschiede in der Lebenswirklichkeit von Frauen und Méannern sind
jedoch durchgéngig bericksichtigt. Im Sinne der Gender Mainstreaming-Strategie der Bundesregierung vertritt die Baden-
Wirttemberg Stiftung ausdriicklich eine Politik der gleichstellungssensiblen Informationsvermittiung.

Medienkontakt

Projektagentur

FLAD & FLAD Communication GmbH

i.A. der Baden-Wirttemberg Stiftung gGmbH
Daniel Wintzheimer

Thomas-Flad-Weg 1, 90562 Heroldsberg

Tel +49 (0) 9126 275-237
Fax +49 (0) 126 275-275
presse@coaching4future.de
www.coaching4future.de
www.expedition.digital
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