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HIGHTECH IM KLASSENZIMMER: IN MANNHEIM INFORMIERT
COACHING4FUTURE UBER TECHNIKBERUFE

Automatisierung, Kiinstliche Intelligenz, Erneuerbare Energien — die Arbeit in
modernen  Technologiefeldern  bietet sichere und abwechslungsreiche
Berufschancen. Welche Aufgaben auf junge Leute warten und wie sie dort die Zukunft
mitgestalten konnen, zeigt das Programm COACHING4FUTURE am Donnerstag und
Freitag, 6. und 7. Juli 2023, an der Humboldt-Werkrealschule in Mannheim. Dort
informieren zwei Tech-Coaches im Klassenzimmer mit Experimenten zum Mitmachen
tiber Ausbildungs- und Studienwege in den sogenannten MINT-Disziplinen Mathematik,
Informatik, Naturwissenschaft und Technik. COACHING4FUTURE ist ein gemeinsames
Angebot der Baden-Wiirttemberg Stiftung, des  Arbeitgeberverbands
SUDWESTMETALL und der Regionaldirektion Baden-Wiirttemberg der
Bundesagentur fiir Arbeit.

Mannheim (29.06.2023) — Umwalzungen wie die Digitalisierung, die Energiewende und der
demografische Wandel verstarken den Bedarf gut ausgebildeter Fachkrafte vor allem in
technischen Berufen. ,Im Innovationsland Baden-Wiirttemberg ist der Bedarf an technischen
Fachkréften besonders hoch, deswegen ist es wichtig, Jugendliche fiir Naturwissenschaften und
Technik zu begeistern und ihnen auch attraktive berufliche Perspektiven im MINT-Bereich
aufzuzeigen®, erklart Christoph Dahl, Geschéaftsfiihrer der Baden-Wirttemberg Stiftung. Stefan
Kipper, Geschéaftsfihrer Politik, Bildung und Arbeitsmarkt des Arbeitgeberverbands
SUDWESTMETALL, ergéanzt: ,Wir spiiren den Mangel an Fachkréften in unseren baden-
wiirttembergischen Unternehmen jeden Tag mehr. Mit COACHING4FUTURE kénnen wir direkt
im Klassenzimmer aufzeigen, wie vielféltig MINT-Berufe sind und wie viele Chancen sie bieten.”

Deshalb sind zwei Coaches des Programms am Donnerstag und Freitag, 06. und
07.07.2023, an der Humboldt-Werkrealschule in Mannheim zu Gast.

Interaktiver Vortrag: Technik ausprobieren und verstehen

Die Coaches unterstiitzen die Schilerinnen und Schiler der achten Klasse mit Einblicken in
verschiedene Zukunftsthemen bei der beruflichen Orientierung. Genetikerin Dr. Simone Bauer
und Chemikerin Katharina Prager prasentieren den Jugendlichen nicht nur spannende Vortrage
mit Videos und Mitmach-Experimenten, sondem haben auch jede Menge technische Exponate
zum Anfassen und Ausprobieren dabei. Sie stellen zukunftsweisende Technologien vor und
erklaren anhand dieser Beispiele, was MINT-Berufe leisten und wie junge Leute darin an der
Losung wichtiger Zukunftsaufgaben mitarbeiten kénnen. Welcher Themenbereich behandelt wird,
entscheiden die Schulklassen selbst. Die Auswahl reicht von Maschinen und Robotern Uber
Wohnen und Mobilitdt der Zukunft bis hin zu Medizin, Lifestyle und Umweltschutz.
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Informationstechnik-Workshop: Robotern das Laufen beibringen
Im Anschluss an den Vortrag kann wahrend eines Workshops selbst getiiftelt werden: Ganz
ohne IT-Wissen und Programmiersprache lernen die Teilnehmenden die Grundprinzipien der
Robotik kennen. Mithilfe von speziellen Technik-Modulen bauen sie unter Anleitung der
Coaches unterschiedliche Roboter und erleben, wie diese ,sehen” oder ,laufen” lernen. Dabei
wird deutlich, wo Robotik und Digitalisierung in Alltag und Industrie Anwendung finden und
welche Rolle die informationstechnischen Berufe dabei spielen.
Interessen testen und Stellen finden
Das Online-Portal www.coaching4future.de erganzt das Programm. Der Interessentest
.Karrierenavigator verrat, welche MINT-Studiengange und -Ausbildungsberufe am besten zu
den personlichen Starken und Neigungen passen. Netzwerkunternehmen des Programms
stellen auBerdem ihre Ausbildungs- und dualen Studienangebote im MINT-Bereich vor.
EINLADUNG AN DIE REDAKTION
Zum Besuch von COACHING4FUTURE in Mannheim laden wir Sie herzlich ein. Die
interaktiven Vortrage und Workshops bieten gute Méglichkeiten zur Einholung von O-T6nen
und Bildmotiven. Gerne stehen Ihnen die Coaches Dr. Simone Bauer (M.Sc. Integrated Life
Sciences) und Katharina Prager (M.Sc. Chemie) fiir Fragen zur Verfligung.
— Auf Anfrage erstellen wir gerne einen Nachbericht zur Veroffentlichung.
Redaktionelle Besuche: Bitte beachten Sie, dass es sich um schulinterne Veranstaltungen
handelt. Wenn Sie daran teilnehmen méchten, melden Sie sich bitte mindestens zwei Tage
vorher beim unten angegebenen Pressekontakt an.
Der Termin im Uberblick:
Donnerstag und Freitag, 06. & 07.07.2023
Humboldt-Werkrealschule Mannheim (Humboldtstralle 29, 68169 Mannheim)
Programm:
06.07.: 9.50-11.20 Uhr, 11.40-13.10 Uhr (jeweils ein interaktiver Vortrag)
07.07.: 9.50-11.20 Uhr, 11.40-13.10 Uhr (Jeweils der Workshop: Wie Roboter Laufen lernen)
Hinweis fiir TV- und Fotojournalisten: Bitte berlicksichtigen Sie bei lhren Aufnahmen die
Bildrechte von Schiilerinnen und Schiilern. Gerne unterstiitzen wir Sie vorab dabei.
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Weitere Informationen zu COACHING4FUTURE und druckfahiges Bildmaterial zum Down-
load finden Sie auf unserer Website unter:
https://www.coaching4future.de/programm/service/presse

Besuchen Sie uns auch auf:
www.facebook.com/COACHING4FUTURE
www.twitter.com/expedition_digi
www.instagram.com/coaching4future
www.youtube.com/user/COACHING4FUTURE

Das Programm COACHING4FUTURE

Mit COACHING4FUTURE setzt sich die Baden-Wirttemberg Stiftung gemeinsam mit dem
Arbeitgeberverband SUDWESTMETALL und in Kooperation mit der Regionaldirektion Baden-
Wiirttemberg der Bundesagentur fir Arbeit fir qualifizieten Fachkrafte-Nachwuchs in den MINT-
Disziplinen ein. Das kostenfreie Programm informiert jahrlich Gber 35.000 Schilerinnen und Schiuiler
Uber Ausbildungsberufe, Studiengange und Karrierewege in diesem Bereich. Seit 2008 zeigen
Coaching-Teams aus zwei Jungakademikern an baden-wirttembergischen Gymnasien, Real-,
Werkreal- und Gemeinschaftsschulen, auf Messen oder bei Berufsinformationstagen, welche
vielseitigen Berufsbilder sich hinter technischen Innovationen verbergen. Das Ausstellungsfahrzeug
DISCOVER INDUSTRY zeigt seit 2015, welche Aufgaben Ingenieurinnen und Ingenieure in der
Industrie meistern und wie viel Mathematik und Physik in unseren Alltagsprodukten stecken. Die mobile
Digitalisierungswelt expedition d informiert seit 2019 darlber, wie die Digitalisierung die Berufswelt
verandert und wie junge Menschen daran mitarbeiten konnen. Auf der Plattform www.expedition.digital
kénnen User das Expeditionsmobil in 360° erleben. Berufstatige zeigen ebenfalls in 360°, wie die
Digitalisierung ihren Beruf heute schon verandert hat. Lehrkrafte finden passende Lehr- und
Lernmaterialien zum Download. Auch fur das Gesamtprogramm COACHING4FUTURE gibt es Lehr-
und Lernmaterialien zur berufsorientierenden Bildung: [Berufsorientierung]¥NT. 14 Arbeitspakete
kénnen unter www.coaching4future.de heruntergeladen und individuell im berufsorientierenden und
fachkundlichen Unterricht eingesetzt werden. Das Portal bietet auRerdem weiterfihrende Informationen
rund um MINT-Ausbildung und -Studium sowie einen MINT-Karrierenavigator. Auch alle Coaches von
COACHING4FUTURE sind hier aufgelistet.

Die Baden-Wiirttemberg Stiftung

Die Baden-Wiurttemberg Stiftung setzt sich fir ein lebendiges und lebenswertes Baden-Wurttemberg
ein. Sie ebnet den Weg fiir Spitzenforschung, vielfaltige Bildungsmaflnahmen und den verantwortungs-
bewussten Umgang mit unseren Mitmenschen. Die Baden-Wirttemberg Stiftung ist eine der groen
operativen Stiftungen in Deutschland. Sie ist die einzige, die ausschlieBlich und lberparteilich in die
Zukunft Baden-Wiirttembergs investiert — und damit in die Zukunft seiner Biirgerinnen und Birger. Mehr
Informationen unter: www.bwstiftung.de
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SUDWESTMETALL

Der Arbeitgeberverband SUDWESTMETALL ist der starke Partner fiir die Metall- und Elektroindustrie
(M+E) in Baden-Wiirttemberg. Er ist die Klammer der etwa 900 tarifgebundenen Betriebe mit ihren mehr
als 500.000 Mitarbeitern — dies sind knapp 60 Prozent aller M+E-Beschéftigten im Stidwesten. Bildung
ist eine der wichtigsten Saulen der Verbandspolitik zur Fachkraftesicherung und dem Erhalt der
Wettbewerbsfahigkeit der M+E-Industrie. SUDWESTMETALL engagiert sich deshalb fiir die Starkung
der MINT-Bildung mit einer Fiille von Projekten in den Bereichen Kindergarten, Schule, Hochschule und
Lehrkraftefortbildung. Mehr Informationen unter: www.suedwestmetall.de und www.suedwestmetall-

macht-bildung.de

Bundesagentur fiir Arbeit

Die Bundesagentur fir Arbeit (BA) erfillt fir Birgerinnen und Burger sowie fur Unternehmen und
Institutionen umfassende Dienstleistungsaufgaben fir den Arbeits- und Ausbildungsmarkt. Zur
Erfillung dieser Dienstleistungsaufgaben steht bundesweit ein flichendeckendes Netz von
Arbeitsagenturen und Geschaftsstellen zur Verfigung. Zu den wesentlichen Aufgaben der
Bundesagentur fur Arbeit gehdren unter anderem die Berufsorientierung, die Berufsberatung sowie die
Vermittlung in Ausbildungs- und Arbeitsstellen. Mehr Informationen unter: www.arbeitsagentur.de

Zugunsten einer besseren Verstandlichkeit wird in diesem Dokument teilweise auf die weibliche bzw. ménnliche Sprachform verzichtet
oder eine geschlechtsneutrale Formulierung gewahlt. Die Unterschiede in der Lebenswirklichkeit von Frauen und Mannern sind
jedoch durchgangig bericksichtigt. Im Sinne der Gender Mainstreaming-Strategie der Bundesregierung vertritt die Baden-
Wirttemberg Stiftung ausdriicklich eine Politik der gleichstellungssensiblen Informationsvermittlung.
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