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Hannover, 01.02.2023 

Finanzberatung vor Ort: Swiss Life Deutschland plant Ausbau der regionalen 
Präsenz mit mehr als 70 Standorten  

 

• Entgegen dem Filialsterben und trotz Inflation: Swiss Life Deutschland eröffnete im 
vergangenen Jahr 2022 bundesweit 77 neue Standorte für die Kundenberatung 

• Ausblick für das Jahr 2023: 70 neue Beratungsstandorte sollen das Standortnetz 
von Swiss Life Deutschland erweitern 

• Swiss Life-Vertriebschef Matthias Wald: „Gerade jetzt wollen wir Nähe zu 
Kundinnen und Kunden sicherstellen“ 

 
Der Finanzberatungskonzern Swiss Life Deutschland wächst und plant weiterhin mit dem 
Ausbau der Beratungsstandorte für die derzeit 1,6 Millionen Kundinnen und Kunden. „In 
diesem Jahr möchten wir rund 70 weitere Standorte und Kanzleien eröffnen. Gerade in diesen 
Zeiten stellen wir damit die Nähe zu Kundinnen und Kunden sicher“, sagt Matthias Wald, Leiter 
Vertriebe und Mitglied der Geschäftsleitung bei Swiss Life Deutschland.  
 
Mittlerweile verfügt das Unternehmen mit den angeschlossenen 
Finanzberatungsgesellschaften Swiss Life Select, tecis, HORBACH und ProVentus über ein 
Netz von mehr als 770 Standorten und konnte im vergangenen Jahr trotz des Anstiegs der 
Energie-, und Mietkosten insgesamt 77 neue Büros und Begegnungsstätten für die Beratung 
von Kundinnen und Kunden eröffnen. Mehr als 5.800 lizenzierte Finanzberaterinnen und -
berater stehen dort sowie über die hauseigenen digitalen Kommunikationskanäle den 
Menschen für eine persönliche Beratung zu Versicherung, Vorsorge, Finanzierung und 
Investments zur Verfügung.  
 
„Der Beratungsbedarf ist nicht zuletzt aufgrund der Vielzahl an Krisen und der Inflation so hoch 
wie selten zuvor. Die Beratungsgespräche nehmen mehr Zeit in Anspruch und die 
Finanzoptimierung rückt in den Fokus. Mit unserem Standortausbau möchten wir dem Bedarf 
nachkommen und den Menschen Zugang zu qualifizierter Beratung und damit auch 
finanzieller Selbstbestimmung ermöglichen“, so Wald weiter. Im vergangenen Jahr nahmen 
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von dieser Beratung mehr als 107.000 Neukundinnen und Neukunden Gebrauch. Die 
Expansionspolitik des Unternehmens leistet dafür einen wichtigen Beitrag.  
 
Standortpolitik: Jährliches Wachstum von zehn Prozent 
Seit dem Jahr 2020 vergrößerte sich die Anzahl der Beratungsstandorte jährlich im Schnitt um 
zehn Prozent und verläuft damit antizyklisch zum allgemeinen Markttrend. „Der Zugang zu 
Finanzberatung ist vor allem vor dem Hintergrund des allgemeinen Filialsterbens wichtig. 
Deshalb unterstützen wir unsere Finanzberaterinnen und Finanzberater gezielt bei der 
Eröffnung neuer Standorte“, so Wald. Das Ziel des Unternehmens ist es, eine 
flächendeckende Präsenz zu ermöglichen. Im vergangenen Jahr profitierten daher vor allem 
die Bundesländer Baden-Württemberg (+ 21 %), Nordrhein-Westfalen, Sachsen (beide + 18 
%), Sachsen-Anhalt (+ 13 %) sowie Hessen und Bayern (beide + 12%) von der Investition in 
neue Beratungsstandorte.  
 
Neben des wachsenden Standortnetzes investiert Swiss Life Deutschland auch in die digitale 
und damit ortsunabhängige Betreuung der Kundschaft und baut hybride Beratungsangebote 
aus. Dank Online-Videoberatung, digitaler Finanzpläne, eSignatur und einem digitalen 
Kundenportal ist das gesamte Leistungsspektrum der Swiss Life-Finanzberatungen auch 
virtuell verfügbar.  
 
 
Medienkontakt Swiss Life Deutschland 
Unternehmenskommunikation 
Sophie Neugebauer 
Tel.: +49 511 9020 - 5946 
 
E-Mail: medien@swisslife.de 
www.twitter.com/swisslife_de 
www.facebook.com/SwissLifeDeutschland 
www.youtube.com/c/SwissLifeDe 
 
Über Swiss Life Deutschland 
Swiss Life Deutschland steht für erstklassige Finanz- und Vorsorgelösungen. Mit unseren 
qualifizierten Beraterinnen und Beratern sowie unseren vielfach ausgezeichneten Produkten 
sind wir eine führende Anbieterin im deutschen Markt und unterstützen Menschen dabei, ein 
selbstbestimmtes Leben zu führen. Unter der Marke Swiss Life stehen Privatpersonen sowie 
Unternehmen flexible Versicherungsprodukte und Dienstleistungen in den Bereichen Vorsorge 
und Sicherheit zur Verfügung. Kernkompetenzen sind dabei die Arbeitskraftabsicherung, die 
betriebliche Altersversorgung und Vorsorgelösungen mit modernen Garantiekonzepten. Der 
Vertrieb erfolgt über die Zusammenarbeit mit Maklerinnen und Maklern, Mehrfachagent/-
innen, Finanzdienstleistenden und Banken. Die 1866 gegründete deutsche Niederlassung von 
Swiss Life hat ihren Sitz in Garching bei München und beschäftigt über 900 Mitarbeitende. Die 
Marken Swiss Life Select, tecis, HORBACH und ProVentus stehen für ganzheitliche und 
individuelle Finanzberatung. Kundinnen und Kunden erhalten dank des Best-Select-
Beratungsansatzes eine fundierte Auswahl passender Lösungen von ausgewählten 
Produktpartnern in den Bereichen Altersvorsorge, persönliche Absicherung, 

mailto:medien@swisslife.de
http://www.twitter.com/swisslife_de
http://www.facebook.com/SwissLifeDeutschland
http://www.youtube.com/c/SwissLifeDe%3c


 
Pressemitteilung, „Standortwachstum Swiss Life-Finanzberatungen“, 01.02.2023 3 / 3 

Vermögensplanung und Finanzierung. Für die Sicherheit und finanzielle Unabhängigkeit 
unserer Kundinnen und Kunden engagieren sich deutschlandweit über 5.800 Beraterinnen 
und Berater. Hauptsitz der Finanzberatungsunternehmen mit ca. 900 Mitarbeitenden ist 
Hannover. 


