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Starker Ausbildungsstart

Leverkusen, 08.09.2022: 15 junge Menschen starten in diesem Ausbildungsjahr
bei der pronova BKK an den Standorten Leverkusen und Ludwigshafen. Die
Bewerbungsphase fiir Ausbildungsplitze ab 2023 hat bereits begonnen.

Mit einer Einflihrungswoche an der BKK Akademie in Rotenburg begann fiir die 15 frisch
gebackenen Auszubildenden der pronova BKK ihre Laufbahn bei der gesetzlichen
Krankenversicherung. So divers wie die jungen Menschen sind auch ihre Berufswiinsche:
acht Auszubildende zu Sozialversicherungsfachangestellten, vier Kaufleute im
Gesundheitswesen, jeweils ein Kaufmann flir Biromanagement und flr
Digitalisierungsmanagement sowie ein Fachinformatiker gehen ab diesem Jahr in die Lehre

bei der pronova BKK.

»Viele junge Menschen entscheiden sich fiir eine Ausbildung bei uns, weil das Paket stimmt:
Wir bieten einen zukunftssicheren Job im Gesundheitswesen — dem grdBten
Wirtschaftszweig in Deutschland. Neben einem attraktiven Gehalt und vielen
Sozialleistungen Uberzeugen wir als mehrfach ausgezeichnete Top-Arbeitgeberin unter
anderem mit der Mdglichkeit des mobilen Arbeitens. Bei unseren Azubis punkten wir zudem
mit unserer Ubernahmegarantie bei guten Leistungen®, erklart pronova BKK-

Ausbildungsleiterin Silke Endres.

Die Meinung der jingsten Mitarbeitenden zahlt bei der pronova BKK von Anfang an: Neben
ihrem alltaglichen Job kdnnen sich bereits die Auszubildenden in fachibergreifenden
Projekten und aus dem Agilen Arbeiten stammenden Sprints einbringen oder auf
Veranstaltungen mitarbeiten. Da Nachhaltigkeit bei der pronova BKK einen hohen
Stellenwert einnimmt, wird der neue Ausbildenden-Jahrgang auBerdem im Rahmen eines
Pilotprojekts auch in diesem Jahr vom Vorstand Lutz Kaiser hdchstpersonlich zu
Nachhaltigkeitsscouts ernannt. Gemeinsam sollen sie die Kasse dabei unterstiitzen, das

Thema aus Sicht der jungen Generation weiterzuentwickeln.
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Jetzt bewerben

Flr den Ausbildungsstart im ndachsten Jahr beginnt nun die Bewerbungsphase. Alle
Stellenprofile gibt es unter pronovabkk.de/karriere — hier kénnen auch ganz einfach alle
Bewerbungsunterlagen hochgeladen werden. Wer Uberzeugt, wird zu einem Online-Test
und einem Assessment-Center eingeladen. Fragen zur Ausbildung beantwortet Silke Endres
gerne per E-Mail (ausbildung@pronovabkk.de) oder telefonisch 0214 32296-3366.
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Die Auszubildenden der pronova BKK am Standort Leverkusen

Uber die pronova BKK

Die pronova BKK ist aus Zusammenschliissen der Betriebskrankenkassen namhafter Weltkonzerne wie BASF, Bayer,
Continental und Ford entstanden. Bundesweit fiir alle Interessierten gedffnet, vertrauen der Krankenkasse rund 650.000
Versicherte ihre Gesundheit an. Ob (ber den rund um die Uhr erreichbaren Telefonservice, per Videoberatung, liber die App,
via E-Mail, im Chat oder in den 60 Service-Centern vor Ort — die pronova BKK kiimmert sich jederzeit um die Anliegen ihrer

Kundinnen und Kunden. Weitere Informationen auf pronovabkk.de.
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