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Branchenwissen unter Beweis gestellt:

AntoniaWintzer aus Chemnitzist,,Beste Netto-Nachwuchskraft 2020

Maxhutte-Haidhof, im September 2020 — 5.100 Nachwuchskréfte, eine strahlende
Siegerin: AntoniaWintzer aus Chemnitz. Die Auszubildende zur Kauffrau im Einzelhandel
hat den internen Wettbewerb von Netto Marken-Discount um den Titel ,,Beste Netto-
Nachwuchskraft 2020“ gewonnen. Sie hat sich somit fur das ,,Grips&Co*“-Finale im
Oktober in Koln, dem gr6Rten Nachwuchswettbewerb im Lebensmitteleinzelhandel,
qgualifiziert. Neben der 22-Jahrigen konnten drei weitere Netto-Nachwuchskrafte ihre
Expertise ebenfalls unter Beweis stellen und sich ein Ticket fiur das ,,Grips&Co“-Finale
sichern. Die vier Teilnehmer werden Netto im Wettbewerb um den Titel ,,Deutschlands
beste Nachwuchskraft im Lebensmitteleinzelhandel 2020“ vertreten. Das Ziel: Die

hdchste Auszeichnung fiir Nachwuchskréfte im deutschen Handel zu erreichen.

Antonia Wintzer freut sich darauf, ihren Arbeitgeber im Finale in K6In zu vertreten: ,,Mit meiner
Teilnahme mdchte ich zeigen, wie viel ich wahrend meiner Ausbildung bei Netto gelernt
habe.“

Netto schicktvier Talente ins Finale

Bereits zum neunten Mal rief Netto zum internen Wettbewerb auf. Dieses Jahr stellten die Netto-
Nachwuchskrafte ihre Lebensmittel-Expertise in einem Online-Verfahren u.a. mit 100 Multiple-
Choice Fragen unter Beweis. Antonia Wintzer beeindruckte mit ausgepragtem

Handelsfachwissen und ihrer Gberzeugenden Charakterstarke.

Karrieremdoglichkeiten bei Netto

Mit rund 78.000 Mitarbeitern und tiber 5.100 Auszubildenden gehort Netto zu den fihrenden
Ausbildungsbetriebenim deutschen Einzelhandel. Wahlen kénnen Berufseinsteiger zwischen
15 unterschiedlichen Ausbildungsberufen, zwei Abiturientenprogrammen und finf dualen
Bachelor-Studiengangen. Wer seine Ausbildung mit sehr guten praktischen und theoretischen
Leistungen erfolgreich abschlie3t, dem garantiert Netto die Ubernahme in ein unbefristetes
Anstellungsverhaltnis. Von dort an erwarten die Nachwuchskrafte spannende Karriere-
Chancen: Das Handelsunternehmen besetzt Fuhrungspositionen bevorzugt mit motivierten

Talenten aus den eigenen Reihen.

Ausbildung bei Netto? Ausgezeichnet!

Furdie hohe Ausbildungsqualitat unddie karriereférdernden betrieblichen Rahmenbedingungen
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ist Netto bereits mehrfach ausgezeichnet, wie zum Beispiel mit den Siegeln ,Faire Ausbildung®
(Absolventa/trendence), ,Deutschlands beste Ausbildungsbetriebe” (Focus Money) und , TOP
Karrierechancen“ (Focus Money). Netto wurde fir die Jahre 2019/2020 vom Wirtschaftsmaga-
zin Capital das Pradikat ,Beste Ausbilder Deutschlands” mit der Hochstnote verliehen. Zusatz

lich ist Netto Mitglied der Initiative ,Fair Company* (karriere.de).

Mehr Informationen zum Thema ,Ausbildung und Karriere“ bei Netto unter www.netto-

online.de/karriere

Netto Marken-Discountim Profil:

Netto Marken-Discount gehort mit Gber 4.270 Filialen, rund 78.000 Mitarbeitern, w dchentlich 21 Milionen Kunden und
einem Umsatz von 13,5 Miliarden Euro zu den fuhrenden Unternehmen in der Lebensmitteleinzelhandelsbranche.
Mit rund 5.000 Artikeln und einem Schw erpunkt auf frischen Produkten verfiigt Netto Marken-Discount Uber die gréi3te
Lebensmittel-Ausw ahl in der Discountlandschaft. Als Premium Partner der kostenlosen DeutschlandCard profitieren
Netto-Kunden bei jedem Einkauf von dem Multipartner-Bonusprogramm.

Die Ubernahme von Verantw ortung gehért zur Netto-Unternehmens kultur — dabei setzt das Handelsunternehmen  auf
vier Schw erpunkte: Gesellschaftliches und soziales Engagement, faire Zusammenarbeit mit Mitarbeitern und Liefe-
ranten, schonender Umgang mit Ressourcen sow ie die Ausrichtung der Einkaufsstrategie an Nachhaltigkeitsaspe k-
ten. Netto ist Partner des WWF Deutschland: Neben dem Ausbau und der Férderung des nachhaltigeren Egen-
markensortiments arbeitet Netto auRerdem entlang von acht Schw erpunktthemen daran, den eigenen 6kologischen
FuRBabdruck w eiter zu reduzieren. Mit rund 5.100 Auszubildenden zahlt das Unternehmen zudem zu den w ichtigsten
Ausbildungsbetrieben des deutschen Einzelhandels und besetzt Fiihrungspositionen bevorzugt mit engagierten Mit-
arbeitern aus den eigenen Reihen.
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