L EDEKA
Siidwest

Edeka-Mitarbeitende unterstiutzen Hans Muller-Wie-
demann Schule in Mannheim

Mannheim/31.08.2023 — Seit Uber zehn Jahren beweisen die Mitarbeitenden von
Edeka Sudwest mit ihrer Initiative ,,Cent-Spende — Edeka Suidwest hilft“ nun
schon: Gemeinsam kann man mehr bewirken. Dabei spenden sie den Cent-Be-
trag nach dem Komma ihrer monatlichen Lohnabrechnung und unterstitzen
mit dem Geld etwa 20 soziale Organisationen und Aktionen im Jahr, wie nun
auch die Hans Muller-Wiedemann-Schule in Mannheim. Sie erhélt eine Spende
Uber 1.500 Euro.

Die Initiative ,Cent-Spende — Edeka Sudwest hilft* gibt es bereits seit 2011. Die Mit-
arbeitenden, die sich an dem Projekt beteiligen, machen selbst Vorschlage, welche
Vereine und Organisationen mit den Spenden unterstitzt werden sollen. Ein Gre-
mium bestehend aus vier Unternehmensvertretenden aus den Geschaftsbereichen
Nachhaltigkeit, Personal, Recht und Unternehmenskommunikation, dem Betriebsrat
sowie acht weiteren Mitarbeitenden, die alle zwei Jahre wechseln, stimmen Utber die
Verteilung ab.

Olcay Durak, Betriebsratsvorsitzende Edeka Sudwest, und Bettina Kuhn, Mitarbeite-
rin Ladenbau und Event Edeka Sidwest, Gberreichten den symbolischen Spendens-
check an Heike Pitz, Susanne von Horen-Merzenich, beide Hans Muller-Wiedemann
Schule. ,Wir unterrichten Kinder mit einem erhdhten Férderbedarf auf Grundlage der
Waldorfpadagogik und des Baden-Wirttembergischen Bildungsplans der Sonderpa-
dagogischen Bildungs- und Beratungszentren fur geistige Entwicklung®, erlauterte
Heike Ptz anlasslich der Spendenubergabe und erganzte: ,Wir verstehen den
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Menschen als lebendige, geist- und seelenbegabte Individualitat. Durch einen sen-
siblen, empathischen Zugang soll die Seele des Kindes gepflegt und eine férderliche
Entwicklung seiner Individualitdt ermdglicht werden.®

Entwicklung nach eigenen Mdéglichkeiten und Potentialen

Die Hans Miiller-Wiedemann Schule ist eine freie heilpddagogische Ganztagsschule
auf anthroposophischer Basis in Mannheim Neckarau. Auf Grundlage der Waldorfpa-
dagogik arbeitet das Team der Schule mit dem Ziel, das Wesen jedes einzelnen
Schilers und jeder einzelnen Schiilerin so gut als mdglich zu erfassen. Alle Schiler
und Schilerinnen sollen sich nach ihren eigenen Méglichkeiten und Potenzialen ent-
wickeln durfen. Neben dem Erlernen der Kulturtechniken Schreiben, Rechnen und
Lesen durchzieht kiinstlerisches Arbeiten in Sprache, Musik und Handwerk den
Schulalltag. Sport und Spiel und die Teilnahme an klassenibergreifenden Projekten
ermdglichen geselliges Miteinander.

Zusatzinformation — Hans Miuller-Wiedemann Schule
https://www.wiedemann-schule.de/

Zusatzinformation — Edeka Studwest

Edeka Sudwest mit Sitz in Offenburg ist eine von sieben Edeka-Regionalgesellschaften in Deutsch-
land und erzielte im Jahr 2022 einen Verbund-AuRenumsatz von 10,3 Milliarden Euro. Mit rund 1.130
Markten, groR3tenteils betrieben von selbststéandigen Kaufleuten, ist Edeka Studwest im Sudwesten fla-
chendeckend prasent. Das Vertriebsgebiet erstreckt sich tiber Baden-Wirttemberg, Rheinland-Pfalz
und das Saarland sowie den Siuden Hessens und Teile Bayerns. Zum Unternehmensverbund gehéren
auch der Fleisch- und Wurstwarenhersteller Edeka Sudwest Fleisch, die Backereigruppe Backkultur,
der Spezialist fir Schwarzwalder Schinken und geréducherte Produkte Schwarzwaldhof, der Mineral-
brunnen Schwarzwald-Sprudel, der Ortenauer Weinkeller und der Fischwarenspezialist Frischkost.
Einer der Schwerpunkte des Sortiments der Markte liegt auf Produkten aus der Region. Im Rahmen
der Regionalmarke ,Unsere Heimat — echt & gut® arbeitet Edeka Slidwest beispielsweise mit mehr als
1.500 Erzeugern und Lieferanten aus Bundeslandern des Vertriebsgebiets zusammen. Der Unterneh-
mensverbund, inklusive des selbsténdigen Einzelhandels, ist mit rund 47.000 Mitarbeitenden sowie
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etwa 3.000 Auszubildenden in rund 40 Berufsbildern einer der gréRten Arbeitgeber und Ausbilder in
der Region.
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