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Landesbeauftragter fiir Migration und Teilhabe liberreicht Auszeich-
nung an Osnabriicker Unternehmen

Deniz Kurku, Niedersachsischer Landesbeauftragter fiir Migration und Teilhabe, iiber-
reichte heute in der Evangelischen Akademie Loccum die Auszeichnung,,Unternehmen mit
Vielfaltin der Ausbildung® an Laurentiu Popescu, den Inhaber der Manfred Kalin GmbH in
Osnabriick.

Die Auszeichnung ist ein Projekt der KAUSA-Landesstelle Niedersachsen. Sie soll das Engagement
von kleinen und mittleren Unternehmen bei ihren Bemihungen um Vielfalt und Integration von
Migrantinnen und Migranten in der Ausbildung wiirdigen.

Kurku sagte bei Ubergabe der Auszeichnung: ,Nicht erst als Landesbeauftragter fiir Migration und
Teilhabe erlebe ich jeden Tag, wie vielfiltig unsere Gesellschaft, unsere Kultur und Unternehmen sind -
genau das ist es, was uns so bereichert und alle miteinander voranbringt!“

Laurentiu Popescu nahm die Auszeichnung hocherfreut entgegen und meinte: ,Ich fiihle mich wirk-
lich sehr geehrt. Fiir mich ist die Integration von Migrantinnen und Migranten in mein Unternehmen
nicht nur eine Selbstverstdndlichkeit, sie ist auch ein Gewinn!*

Sein Osnabriicker Unternehmen fiir Trockenbau hatte sich aus unterschiedlichen Griinden fir die
Auszeichnung qualifiziert. 15 Auszubildende erhielten bislang einen Ausbildungsvertrag von Herrn
Popescu. Die Auszubildenden haben mehrheitlich einen Migrationshintergrund mit Wurzeln in Po-
len, Rumanien, Russland, Syrien oder der Tirkei.

Auch Herr Popescu selbst bringt als gebirtiger Rumane seine eigene Migrationsgeschichte mit. Seit
1996 ist er bereits flir das Unternehmen Manfred Kalin tatig. Zuerst als Helfer, dann als Vorarbeiter
und Bauleiter. Im Sommer 2009 ibernahm er schlielich die Unternehmensnachfolge.

Die Auszeichnung wurde im Rahmen einer Kooperationstagung von Evangelischer Akademie Loc-
cum und der KAUSA-Landesstelle Niedersachsen Uiberreicht. Auf der Tagung erdrtern 100 Akteure
des Berufsbildungssystems Handlungsoptionen, wie die Potentiale des dualen Ausbildungssystems
diversitatsorientiert ausgebaut werden kdnnen. Die dreitagige Tagung unter dem Titel ,Ausbildung
mit Vielfalt!“ dauert noch bis zum 21. April fort.
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Uber KAUSA

Die KAUSA-Landesstelle Niedersachsen, gefordert vom BMBF im Rahmen der Initiative Bildungsket-
ten, unterstlitzt Unternehmerinnen und Unternehmer sowie junge Menschen mit Migrationshinter-
grund, die Chancen der dualen Ausbildung zu nutzen. Ziel des bis zum 30.06.2024 laufenden Projek-
tes ist, zusatzliche Ausbildungsplatze in kleinen und mittleren Unternehmen in Niedersachsen zu
schaffen.

Weitere Informationen finden Sie hier: www.kausa-niedersachsen.de

Uber die Evangelische Akademie Loccum

Die Evangelische Akademie Loccum ermoglicht mitihren Giber 80 Veranstaltungen und rund 5000
Besuchern im Jahr offene und gleichzeitig kritische Begegnungen in gesellschaftspolitischen Debat-
ten. Sieist eine Einrichtung der Evangelisch-lutherischen Landeskirche Hannovers und gehort zu
den altesten und renommiertesten unter den 17 evangelischen Akademien in Deutschland.

Weitere Informationen zur Akademie finden Sie hier: www.loccum.de
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