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DIGITAL-TRUCK IN SCHWABISCH HALL UND CRAILSHEIM: EXPEDITION D ZEIGT
DIGITALE TECHNOLOGIEN UND MINT-BERUFE

Was sind digitale Plattformen? Wie funktioniert das Internet der Dinge? Und wofur
braucht man maschinelles Lernen? — Antworten auf diese und weitere Fragen gibt die
Bildungsinitiative expedition d — Digitale Technologien | Anwendungen | Berufe. Von
Montag bis Mittwoch, 6. bis 8. Februar 2023, ist der zweistdckige Erlebnis-Lern-Truck
an der Gemeinschaftsschule im Schulzentrum West in Schwébisch Hall zu Gast. Eine
Woche spater, von Montag bis Mittwoch, 13. bis 15. Februar, nehmen die jungen Tech-
Coaches der expedition d die Schulerinnen und Schiler des Albert-Schweitzer-
Gymnasiums in Crailsheim mit in die Welt digitaler Technologien. Der Bildungstruck
ist ein gemeinsames Angebot der Baden-Wirttemberg Stiftung, des
Arbeitgeberverbands SUDWESTMETALL und der Regionaldirektion Baden-Wirttem-
berg der Bundesagentur fur Arbeit.

Schwabisch Hall/Crailsheim (31.01.2023) — Die digitalisierte Gesellschaft birgt viele
Herausforderungen: Fake News erkennen, die eigenen Daten im Internet schuitzen,
technische Probleme I6sen und digitale Inhalte gestalten — das sind nur einige der als ,digitale
Kompetenzen“ bezeichneten  Fahigkeiten, auf die es ankommt. Welche
Schliusseltechnologien zudem wichtig sind, wie sie funktionieren und welche Berufe mit ihnen
verbunden sind, zeigt die Bildungsinitiative expedition d, die fur das Programm
COACHING4FUTURE in ganz Baden-Wirttemberg unterwegs ist. ,Deutsche Schiilerinnen
und Schiiler schneiden bei den digitalen Kompetenzen eher mittelméallig ab®“ so Christoph
Dahl, Geschéftsfuihrer der Baden-Wirttemberg Stiftung. ,Mit unserem Erlebnis-Lern-Truck
wollen wir die Schulen dabei unterstitzen, die Jugendlichen auf die Arbeitswelt 4.0
vorzubereiten.*”

Stefan Kiipper, Geschéftsfilhrer des Arbeitgeberverbands SUDWESTMETALL, erganzt: ,Vor
allem in der Industrie mussen vollig neue Geschéaftsmodelle erdacht und neue Prozesse
umgesetzt werden. Wir wollen die Jugendlichen dafiir begeistern, diese Transformation
mitzugestalten. Deshalb hélt der Digital-Truck vom 06. bis 08.02. an der
Gemeinschaftsschule im Schulzentrum West in Schwabisch Hall und vom 13. bis
15.02. am Albert-Schweitzer-Gymnasium in Crailsheim.

Technologien erkunden, Innovationen entwickeln

Zu Beginn des Rundgangs durch die mobile Erlebnisausstellung entdecken die
teilnehmenden Schilerinnen und Schiller gemeinsam mit den drei Coaches,
Erziehungswissenschaftlerin  Aurelia Stein, Biochemiker Dr. Markus Doring und
Leichtbauingenieur Sulejman Zahirovic, wo ihnen digitale Technologien begegnen.
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AnschlieBend erhalten sie den Auftrag, eine eigene Innovation zu entwickeln wie zum
Beispiel eine Fitness-App oder einen digitalen OP-Assistenten. Welche Technologien sie
daflr brauchen, finden sie im ,,Raum der Technologien“ im Erdgeschoss des Trucks
heraus. An Stationen zu Robotik, Sensorik, Machine Learning, Coding, Virtual Reality und
vielem mehr lernen sie die jeweilige Technologie kennen, I6sen praxisorientierte Aufgaben
und kniffelige Quizfragen.

Abwechslungsreiches Lern- und Mitmach-Programm

Gemeinsam programmieren sie einen kollaborativen Roboter oder die Lichtanlage im Truck,
entschliisseln Codes, steuern Sensoren, sortieren in der virtuellen Realitat Planeten oder
spielen mithilfe ihrer eigenen Biosignale Pingpong. Die Schilerinnen und Schiler der
Realschule Wernau arbeiten dabei mit Tablets, an einer Multimedia-Wand, aber auch an
vielen Hands-on-Stationen. Im ,,Raum der Ideen®“ im Obergeschoss halten sie in einem
»DigiPoster” fest, welche Technologien und Berufe sie flir ihre digitale Innovation benétigen.
Dabei kommt es vor allem auf Teamwork, Kreativitdt und Kommunikation an — wichtige Kom-
petenzen fur die digitale Welt.

Verschiedene Workshops erganzen das Programm. Im Stil eines Exit-Games mussen die
Jugendlichen etwa die Kiinstliche Intelligenz des Trucks Uberlisten, indem sie unter Zeitdruck
Aufgaben des digitalisierten Alltags I6sen und sich so den Weg aus dem Truck ,freispielen®.
In einem anderen Workshop gestalten die Schilerinnen und Schiler ganz ohne
Vorkenntnisse eine eigene App firs Smartphone und lernen dabei, dass beim
Programmieren neben IT-Wissen auch Kreativitat und Fantasie gefragt sind.

expedition d im Internet entdecken

Auf der Plattform www.expedition.digital kdnnen User das Expeditionsmobil in 360° und mit
Hilfe von Virtual Reality erkunden. Berufstatige zeigen ebenfalls in 360°, wie die Digitali-
sierung ihren Beruf heute schon verandert hat. Lehr- und Lernmaterialien fir Lehrkrafte, ein
Digi-Quiz und ein Spiel zur Digitalisierung erganzen das Angebot.

EINLADUNG AN DIE REDAKTION:

Zum Besuch von expedition d in Schwéabisch Hall und Crailsheim sind Sie herzlich eingeladen.
Die interaktiven Formate bieten sich zur Einholung von O-T6nen und Bildmotiven an. Gerne
stehen Ihnen die Coaches Aurelia Stein (M.A. Education), Dr. Markus Doéring (Biochemie) und
Sulejman Zahirovic (M.Sc. Leichtbau) fur Fragen zur Verfugung.

— Auf Anfrage erstellen wir gerne einen Nachbericht zur Veroffentlichung.
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Redaktionelle Besuche: Bitte beachten Sie, dass es sich um schulinterne Veranstaltungen
handelt. Wenn Sie daran teilnehmen méchten, melden Sie sich bitte mindestens zwei Tage
vorher beim unten angegebenen Pressekontakt an.

Die Termine im Uberblick:

1. Gemeinschaftsschule im Schulzentrum West in Schwébisch Hall (Berliner Str. 16,
74523 Schwabisch Hall)

Stellplatz: auf dem Schulgeléande

Montag bis Mittwoch, 6. bis 8. Februar 2023

2. Albert-Schweitzer-Gymnasium in Crailsheim (Dr.-Ascher-Weg 1, 74564 Crailsheim)
Stellplatz: auf dem Lehrerparkplatz
Montag bis Mittwoch, 13. bis 15. Februar 2023

Programm: zum Download in der Pressemail

Hinweis fir TV- und Fotojournalisten: Bitte berticksichtigen Sie bei Ihren Aufnahmen die
Bildrechte von Schiilerinnen und Schilern. Gerne unterstiitzen wir Sie vorab dabei.

Weitere Informationen sowie honorarfreies Bild-, Audio- und Videomaterial zum Download
finden Sie im Pressebereich unter:
https://www.coaching4future.de/programm/service/presse oder www.expedition.digital

Besuchen Sie uns auch auf:
www.facebook.com/COACHING4FUTURE
www.twitter.com/expedition _digi
www.instagram.com/coaching4future/
www.youtube.com/user/COACHING4FUTURE

Informationen fur die Redaktion:

expedition d ist ein kostenfreies Angebot fur alle Schularten ab Klassenstufe 7 in Baden-Wurttemberg
und erreicht rund 11.000 Schilerinnen und Schuler pro Jahr. Im Rahmen des erfolgreichen Programms
COACHING4FUTURE bildet expedition d einen vertiefenden Baustein zur Studien- und
Berufsorientierung im Bereich Digitalisierung. Die Jugendlichen erwartet eine 90-minttige Expedition
zu der Frage, wie die Digitalisierung unsere Berufswelt verdndert und wie junge Menschen sie
mitgestalten konnen. Interessierte Schulen kdnnen das Ausstellungsfahrzeug fir einen zwei- bis
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dreitdgigen Besuch unter www.expedition.digital anfragen. Der Einsatz von expedition d wird stets von
zwei Jungakademikern begleitet und soll mit dem Tandem aus Schule und Berufsberatung abgestimmt
werden. Der Erlebnis-Lern-Truck wurde unter anderem mit dem 2. Platz in der Kategorie ,Society* des
DIGITAL LEADER AWARD 2020, mit einem Siegel des Comenius-EduMedia-Awards 2020 und mit
dem delina Award 2021 der LEARNTEC in der Kategorie ,Frihkindliche Bildung und Schule®
ausgezeichnet.

Das Programm COACHING4FUTURE

Mit COACHING4FUTURE setzt sich die Baden-Wirttemberg Stiftung gemeinsam mit dem
Arbeitgeberverband SUDWESTMETALL und in Kooperation mit der Regionaldirektion Baden-
Wirttemberg der Bundesagentur fiir Arbeit fir qualifizierten Fachkrafte-Nachwuchs in den MINT-
Disziplinen ein. Das kostenfreie Programm informiert jéhrlich tiber 35.000 Schilerinnen und Schiler
Uber Ausbildungsberufe, Studiengdnge und Karrierewege in diesem Bereich. Seit 2008 zeigen
Coaching-Teams aus zwei Jungakademikern an baden-wirttembergischen Gymnasien, Real-,
Werkreal- und Gemeinschaftsschulen, auf Messen oder bei Berufsinformationstagen, welche
vielseitigen Berufshilder sich hinter technischen Innovationen verbergen. Das Ausstellungsfahrzeug
DISCOVER INDUSTRY zeigt seit 2015, welche Aufgaben Ingenieurinnen und Ingenieure in der
Industrie meistern und wie viel Mathematik und Physik in unseren Alltagsprodukten stecken. Die mobile
Digitalisierungswelt expedition d informiert seit 2019 dartber, wie die Digitalisierung die Berufswelt
verandert und wie junge Menschen daran mitarbeiten kdnnen. Auf der Plattform www.expedition.digital
kénnen User das Expeditionsmobil in 360° erleben. Berufstétige zeigen ebenfalls in 360°, wie die
Digitalisierung ihren Beruf heute schon veréndert hat. Lehrkréfte finden passende Lehr- und
Lernmaterialien zum Download. Auch fur das Gesamtprogramm COACHING4FUTURE gibt es Lehr-
und Lernmaterialien zur berufsorientierenden Bildung: [Berufsorientierung]¥™NT. 14 Arbeitspakete
kdénnen unter www.coaching4future.de heruntergeladen und individuell im berufsorientierenden und
fachkundlichen Unterricht eingesetzt werden. Das Portal bietet aulRerdem weiterfihrende Informationen
rund um MINT-Ausbildung und -Studium sowie einen MINT-Karrierenavigator. Auch alle Coaches von
COACHINGA4FUTURE sind hier aufgelistet.

Die Baden-Wurttemberg Stiftung

Die Baden-Wirttemberg Stiftung setzt sich fir ein lebendiges und lebenswertes Baden-Wirttemberg
ein. Sie ebnet den Weg fir Spitzenforschung, vielféltige BildungsmafRnahmen und den verantwortungs-
bewussten Umgang mit unseren Mitmenschen. Die Baden-Wirttemberg Stiftung ist eine der grol3en
operativen Stiftungen in Deutschland. Sie ist die einzige, die ausschlie3lich und uberparteilich in die
Zukunft Baden-Wurttembergs investiert — und damit in die Zukunft seiner Burgerinnen und Blrger. Mehr
Informationen unter: www.bwstiftung.de

SUDWESTMETALL

Der Arbeitgeberverband SUDWESTMETALL ist der starke Partner fur die Metall- und Elektroindustrie
(M+E) in Baden-Wiurttemberg. Er ist die Klammer der etwa 900 tarifgebundenen Betriebe mit ihren mehr
als 500.000 Mitarbeitern — dies sind knapp 60 Prozent aller M+E-Beschéftigten im Sidwesten. Bildung
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ist eine der wichtigsten Saulen der Verbandspolitik zur Fachkraftesicherung und dem Erhalt der
Wettbewerbsfahigkeit der M+E-Industrie. SUDWESTMETALL engagiert sich deshalb fiir die Starkung
der MINT-Bildung mit einer Fille von Projekten in den Bereichen Kindergarten, Schule, Hochschule und
Lehrkréaftefortbildung. Mehr Informationen unter: www.suedwestmetall.de und www.suedwestmetall-

macht-bildung.de

Bundesagentur fur Arbeit

Die Bundesagentur fir Arbeit (BA) erfillt fur Burgerinnen und Birger sowie fiir Unternehmen und
Institutionen umfassende Dienstleistungsaufgaben fur den Arbeits- und Ausbildungsmarkt. Zur
Erfillung dieser Dienstleistungsaufgaben steht bundesweit ein flachendeckendes Netz von
Arbeitsagenturen und Geschéftsstellen zur Verfigung. Zu den wesentlichen Aufgaben der
Bundesagentur fir Arbeit gehdren unter anderem die Berufsorientierung, die Berufsberatung sowie die
Vermittlung in Ausbildungs- und Arbeitsstellen. Mehr Informationen unter: www.arbeitsagentur.de

Zugunsten einer besseren Verstandlichkeit wird in diesem Dokument teilweise auf die weibliche bzw. ménnliche Sprachform verzichtet
oder eine geschlechtsneutrale Formulierung gewahlt. Die Unterschiede in der Lebenswirklichkeit von Frauen und Mannern sind
jedoch durchgéngig berucksichtigt. Im Sinne der Gender Mainstreaming-Strategie der Bundesregierung vertritt die Baden-
Wiirttemberg Stiftung ausdriicklich eine Politik der gleichstellungssensiblen Informationsvermittlung.

Medienkontakt
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