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WYK AUF FOHR

Pressemitteilung

Upstalsboom Wyk auf Fohr ist Preistrager des Chefs Trophy Award 2022

DER BEGEHRTE BRANCHENAWARD VON CHEFS! GEHT IM ZEHNTEN JAHR SEINES
BESTEHENS AN DAS UPSTALSBOOM WYK AUF FOHR

Wyk/Féhr, 04.11.2022: Der Chefs Trophy Award wird fiir nachweislich herausragende
Ausbildung im Kochberuf vergeben. Die ausgezeichneten Betriebe haben sozial
kompetente Ausbilder, bieten moderne und gut ausgestattete Ausbildungsplitze sowie
faire Arbeitszeiten.

Der Chefs Trophy Award wird jahrlich vom Magazin chefs! an Unternehmen verliehen, die
sich im besonderen MaR fiir die Ausbildung angehender Kéchinnen und Koche engagieren.
Das heilSt, dass sie junge Menschen durch Sozialkompetenz und beste Arbeitsbedingungen
zu fachlich und menschlich ausgebildeten Personlichkeiten mit besten beruflichen
Perspektiven fordern.

»Ich bin stolz, diese Auszeichnung nach nur vier Jahren seit der Hoteleréffnung in Empfang
nehmen zu kdnnen”, freut sich Hoteldirektor Patrick Liiders. ,Momentan bilden wir (iber
30 junge Menschen bei uns im Hotel aus.”

»,Das Wohl der Mitarbeiter ist nicht nur ein Lippenbekenntnis, sondern die Philosophie der
Ausbildung im Upstalsboom Wyk auf Fohr. Nicht nur Fachwissen zu vermitteln, sondern die
jungen Menschen zu fachlich und menschlich gereiften Persénlichkeiten mit besten
beruflichen Perspektiven auszubilden” - dies ist auch die Begriindung der Jury fir die
Verleihung der begehrten Auszeichnung an das Upstalsboom Wyk auf F6hr. Der Preis wird
am 16. Oktober 2022 im festlichen Rahmen vor 200 Gasten im BASF-Gesellschaftshaus in
Ludwigshafen verliehen. Insgesamt zehn Betriebe und ihre Ausbilder:innen waren fiir die
Auszeichnung nominiert.

,Den Menschen und seine individuelle Persdnlichkeit erkennen und achten. Vorlieben und
Starken erkennen und diese férdern, anstatt Schwachen zu bekdmpfen®, ist die Maxime
von Kichendirektor Kai-Uwe Schitt. Die Moglichkeit der Mitgestaltung und der
Ubernahme der Verantwortung ist vom ersten Tag an gewiahrleistet. Fehler machen ist
ausdriicklich erlaubt.

Der Chefs Trophy Award ist ein Giitezeichen in der Branche und wird inhaltlich als auch
qualitativ von einem Uber 100-kdpfigen Ausbilder-Netzwerk getragen. Jungen Menschen
bietet diese Auszeichnung eine wertvolle Orientierungshilfe bei der Wahl des
Ausbildungsplatzes.

Weitere Informationen finden Sie auch im Internet unter resort-suedstrand-foehr.de
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Hotel Upstalsboom Wyk auf Féhr Kiichendirektor Kai-Uwe Schiitt
Foto: Paul Schimweg Foto: chefs! Magazin
Pressekontakt:

Upstalsboom Wyk auf Féhr

Kirstin Knauf3

Telefon: 04681 9920-444

E-Mail: k.knauss@upstalsboom.de

Chefs! Magazin

Sabine Romeis

Telefon: 06654 9192 30

Email: s.romeis@chefs-magazin.de

Upstalsboom Hotel + Freizeit GmbH & Co. KG

Die Upstalsboom Hotel + Freizeit GmbH & Co. KG ist einer der fiihrenden Ferienanbieter an der Nord- und
Ostsee. Als Betreiber von 10 Hotels, 3 Aparthotels und 700 Ferienwohnungen sowie als Servicepartner fiir
Investoren und Eigentiimer von Ferienimmobilien bietet die mittelstidndische Unternehmensgruppe mit Sitz in
Emden héchste Qualitétsstandards im Drei- bis Fiinf-Sterne-Segment an 18 Standorten entlang der deutschen
Kiiste sowie in Emden in ausgewdhlten Toplagen. Mit friesischer Herzlichkeit und fortschrittlichen Ideen hat
sich die Unternehmensgruppe mit rund 700 Mitarbeitern seit der Griindung 1976 dynamisch entwickelt. Mit
einer werteorientierten Unternehmensphilosophie steht der Mensch dabei im Mittelpunkt. Tugenden wie
Demut und Respekt prégen die Fiihrungskultur, deren Ziel es ist, die Potenziale der Mitarbeiter zur Entfaltung
zu bringen. Das Handeln von Upstalsboom beruht auf der Erkenntnis, dass sich durch die Potenzialentfaltung
und Wertschétzung sowohl eine nachhaltige Wertschépfung als auch eine hohe individuelle Zufriedenheit auf
allen Ebenen erzeugen Idsst.

Weitere Informationen finden Sie auch im Internet unter resort-suedstrand-foehr.de
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