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VERNETZT DENKEN UND ARBEITEN:
DISCOVER INDUSTRY MACHT IN KARLSRUHE LUST AUF BERUFE IN DER
INDUSTRIE 4.0

In modernen Fabriken ,,sprechen®“ Maschinen, Bauteile und Menschen miteinander,
weisen einander Auftrage zu, informieren sich uUber die Produktion und takten
Reparaturen ein. Daflr braucht man nicht nur hochmoderne Produktionsanlagen,
sondern auch jede Menge IT. In der Industrie 4.0 sind deswegen nicht nur
Ingenieurinnen und Ingenieure gefragt, sondern auch Fachkréfte fur Informatik und
Elektrotechnik. DISCOVER INDUSTRY — ZUKUNFT MIT DRIVE zeigt Schilerinnen und
Schilern des Humboldt-Gymnasiums in Karlsruhe von Montag, 9. Mai, bis Mittwoch,
11. Mai 2022, wie vielfaltig Berufe in der produzierenden Industrie sind und welche
Chancen sie bieten. Der Erlebnis-Lern-Truck ist ein gemeinsames Angebot der Baden-
Wiirttemberg Stiftung, des Arbeitgeberverbands SUDWESTMETALL und der
Regionaldirektion Baden-Wirttemberg der Bundesagentur fir Arbeit.

Karlsruhe — Im Ausstellungsfahrzeug DISCOVER INDUSTRY lernen die Jugendlichen die
Produktentstehung und die beruflichen Perspektiven in der Industrie kennen. ,Wir brauchen
fur den Erhalt der Innovations- und Wettbewerbsfahigkeit des Landes junge MINT-Talente",
erklart Christoph Dahl, Geschaftsfiihrer der Baden-Wirttemberg Stiftung. ,DISCOVER
INDUSTRY leistet dazu einen wichtigen Beitrag in der Berufsorientierungsphase.“ Stefan
Klpper, Geschéftsfihrer des Arbeitgeberverbands SUDWESTMETALL, ergénzt: ,Mit
DISCOVER INDUSTRY wollen wir Jugendliche an den Umgang mit Technologien und
Methoden heranfiihren, die in unserer hochinnovativen Industrie benétigt werden, um den
Strukturwandel erfolgreich zu gestalten.*

Der Truck ist seit 2015 fur das Programm COACHING4FUTURE in Baden-Wirttemberg
unterwegs und wurde als einer von ,100 Orten fur Industrie 4.0 in Baden-Wirttemberg“ sowie
mit einem Comenius EduMedia-Siegel 2021 ausgezeichnet. Im Mérz war bereits der Erleb-
nis-Lern-Truck expedition d, ein weiteres Angebot des Programms, in Karlsruhe zu Gast.

Start-up, Tablet und Smart Factory

Im Erlebnis-Lern-Truck erleben die Schiilerinnen und Schiiler produzierende Industrie ganz
praktisch. Nach einem Streifzug durch die Geschichte der Industrialisierung mit den Coaches
Ingenieurin Katinka Biebrich und Chemiker Dr. Domenic Kratzer werden sie zu Start-up-
Grunderinnen und Griundern, die ein neues Produkt produzieren wollen. Welche Fachkréfte
daflr gebraucht werden, erkunden sie an funf ,Meilensteinen* der Produktentstehung. lhre
Ergebnisse halten die Jugendlichen auf einem Tablet fest. An Station eins digitalisieren sie
mit einem 3D-Scanner Objekte als ,Prototypen®. An Station zwei priifen sie mit einem
Digitalmikroskop Werkstoffe und deren Eigenschaften. Ein Industrieroboter muss an Station
drei programmiert und mithilfe von Koordinaten durch einen Parcours gelotst werden. Eine
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smarte Abflllanlage an Station vier demonstriert, wie Produkt und Maschine durch RFID-
Chips miteinander ,reden”. An Station fiinf lernen die Schilerinnen und Schdiler in einer VR-
Anwendung, wie moderne Intralogistik funktioniert.

In vertiefenden Workshops im Obergeschoss zur Konstruktion kénnen die Madchen und
Jungen ihr Wissen aus Mathe und Physik einbringen und einen ,Fidget Spinner®, also einen
Handkreisel, konstruieren. Informationen zu Wegen in einen technischen Beruf ergdnzen das
Programm.

In Zeiten von Corona ist der Erlebnis-Lern-Truck mit einem flexiblen, mehrstufigen Hygiene-
konzept unterwegs. Fir den Fall von SchulschlieRungen gibt es Online-Workshops.

EINLADUNG AN DIE REDAKTION:

Zum Besuch von DISCOVER INDUSTRY in Karlsruhe sind Sie herzlich eingeladen. Die inter-
aktiven Formate bieten sich zur Einholung von O-Tdnen und Bildmotiven an. Gerne stehen
Ihnen die Coaches Katinka Biebrich (M.Sc. Biomedical Engineering) und Dr. Domenic Kratzer
(Diplom-Chemiker) fur Fragen und Interviews zur Verfiigung. Auf Anfrage erstellen wir auch
gerne einen Nachbericht.

Corona-Hinweis: Bitte beachten Sie, dass es sich um eine schulinterne Veranstaltung handelt.
Wenn Sie daran teilnehmen mdchten, melden Sie sich bitte mindestens zwei Tage vorher beim
unten angegebenen Pressekontakt an. Bei unseren Veranstaltungen bitten wir externe
Besucherinnen und Besucher aul3erdem darum, eine FFP2-Maske zu tragen.

Informationen zum Hygienekonzept finden Sie hier:
https://www.coaching4future.de/programm/coaching4future/hygienekonzept/

Der Termin im Uberblick:

Humboldt-Gymnasium Karlsruhe (Wilhelm-Hausenstein-Allee 22, 76187 Karlsruhe)
Stellplatz: auf dem Schulhof

Montag, 9. Mai, bis Mittwoch, 11. Mai 2022

Programm: zum Download in der Pressemail

Hinweis fr TV- und Fotojournalisten: Bitte berticksichtigen Sie bei Ihren Aufnahmen die
Bildrechte von Schiilerinnen und Schulern. Gerne unterstiitzen wir Sie vorab dabei.

Weitere Informationen und honorarfreies Bildmaterial zum Download finden Sie im
Pressebereich unter: www.coaching4future.de/news-presse
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Besuchen Sie uns auch auf:
www.facebook.com/COACHING4FUTURE
www.twitter.com/expedition_digi
www.instagram.com/coaching4future/
www.youtube.com/user/COACHING4FUTURE

Informationen an die Redaktion:

DISCOVER INDUSTRY st ein kostenfreies Angebot fur Schilerinnen und Schiler ab der 7. Jahr-
gangsstufe an allgemeinbildenden und beruflichen Gymnasien sowie an Realschulen in Baden-
Wairttemberg. Im Rahmen des erfolgreichen Programms COACHING4FUTURE bildet das Angebot
einen vertiefenden Baustein zur Studien- und Berufsorientierung. Die Jugendlichen erwartet eine
zweistlindige, praxisnahe Entdeckungsreise in den Produktentstehungsprozess zahlreicher Branchen
wie etwa der Automobilindustrie, dem Maschinen- und Anlagenbau, der Medizintechnik oder der
Umwelttechnologie. Interessierte Schulen kénnen das Ausstellungsfahrzeug fur einen zwei- bis
dreitdgigen Besuch unter www.discoverindustry.de anfragen. Der Einsatz von DISCOVER INDUSTRY
wird stets von zwei Jungakademikern begleitet und soll mit dem Tandem aus Schule und
Berufsberatung abgestimmt werden.

Das Programm COACHING4FUTURE

Mit COACHING4FUTURE setzt sich die Baden-Wurttemberg Stiftung gemeinsam mit dem
Arbeitgeberverband SUDWESTMETALL und in Kooperation mit der Regionaldirektion Baden-
Wirttemberg der Bundesagentur fiir Arbeit fir qualifizierten Fachkrafte-Nachwuchs in den MINT-
Disziplinen ein. Das kostenfreie Programm informiert jéhrlich Gber 35.000 Schilerinnen und Schiler
Uber Ausbildungsberufe, Studiengdnge und Karrierewege in diesem Bereich. Seit 2008 zeigen
Coaching-Teams aus zwei Jungakademikern an baden-wurttembergischen Gymnasien, Real-,
Werkreal- und Gemeinschaftsschulen, auf Messen oder bei Berufsinformationstagen, welche
vielseitigen Berufsbilder sich hinter technischen Innovationen verbergen. Das Ausstellungsfahrzeug
DISCOVER INDUSTRY zeigt seit 2015, welche Aufgaben Ingenieurinnen und Ingenieure in der
Industrie meistern und wie viel Mathematik und Physik in unseren Alltagsprodukten stecken. Die mobile
Digitalisierungswelt expedition d informiert seit 2019 daruber, wie die Digitalisierung die Berufswelt
verandert und wie junge Menschen daran mitarbeiten kénnen. Auf der Plattform www.expedition.digital
kdnnen User das Expeditionsmobil in 360° erleben. Berufstatige zeigen ebenfalls in 360°, wie die
Digitalisierung ihren Beruf heute schon veréndert hat. Lehrkrafte finden passende Lehr- und
Lernmaterialien zum Download. Auch fur das Gesamtprogramm COACHING4FUTURE gibt es Lehr-
und Lernmaterialien zur berufsorientierenden Bildung: [Berufsorientierung]™NT. 14 Arbeitspakete
kdénnen unter www.coaching4future.de heruntergeladen und individuell im berufsorientierenden und
fachkundlichen Unterricht eingesetzt werden. Das Portal bietet auRerdem weiterfliihrende Informationen
rund um MINT-Ausbildung und -Studium sowie einen MINT-Karrierenavigator. Auch alle Coaches von
COACHINGA4FUTURE sind hier aufgelistet.
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Die Baden-Wirttemberg Stiftung

Die Baden-Wiurttemberg Stiftung setzt sich fir ein lebendiges und lebenswertes Baden-Wirttemberg
ein. Sie ebnet den Weg fir Spitzenforschung, vielféltige BildungsmafRnahmen und den verantwortungs-
bewussten Umgang mit unseren Mitmenschen. Die Baden-Wirttemberg Stiftung ist eine der groRen
operativen Stiftungen in Deutschland. Sie ist die einzige, die ausschlie3lich und Uberparteilich in die
Zukunft Baden-Wurttembergs investiert — und damit in die Zukunft seiner Buirgerinnen und Birger. Mehr
Informationen unter: www.bwstiftung.de

SUDWESTMETALL

Der Arbeitgeberverband SUDWESTMETALL ist der starke Partner fiir die Metall- und Elektroindustrie
(M+E) in Baden-Wirttemberg. Er ist die Klammer der etwa 900 tarifgebundenen Betriebe mitihren mehr
als 500.000 Mitarbeitern — dies sind knapp 60 Prozent aller M+E-Beschéftigten im Studwesten. Bildung
ist eine der wichtigsten Saulen der Verbandspolitik zur Fachkraftesicherung und dem Erhalt der
Wettbewerbsfahigkeit der M+E-Industrie. SUDWESTMETALL engagiert sich deshalb fiir die Starkung
der MINT-Bildung mit einer Fulle von Projekten in den Bereichen Kindergarten, Schule, Hochschule und
Lehrkréaftefortbildung. Mehr Informationen unter: www.suedwestmetall.de und www.suedwestmetall-
macht-bildung.de

Bundesagentur fir Arbeit

Die Bundesagentur fur Arbeit (BA) erfillt fur Burgerinnen und Birger sowie fir Unternehmen und
Institutionen umfassende Dienstleistungsaufgaben fur den Arbeits- und Ausbildungsmarkt. Zur
Erfullung dieser Dienstleistungsaufgaben steht bundesweit ein flachendeckendes Netz von
Arbeitsagenturen und Geschéftsstellen zur Verfugung. Zu den wesentlichen Aufgaben der
Bundesagentur fur Arbeit gehdren unter anderem die Berufsorientierung, die Berufsberatung sowie die
Vermittlung in Ausbildungs- und Arbeitsstellen. Mehr Informationen unter: www.arbeitsagentur.de

Zugunsten einer besseren Verstandlichkeit wird in diesem Dokument teilweise auf die weibliche bzw. mannliche Sprachform verzichtet
oder eine geschlechtsneutrale Formulierung gewahlt. Die Unterschiede in der Lebenswirklichkeit von Frauen und Mannern sind
jedoch durchgéngig bericksichtigt. Im Sinne der Gender Mainstreaming-Strategie der Bundesregierung vertritt die Baden-
Wairttemberg Stiftung ausdriicklich eine Politik der gleichstellungssensiblen Informationsvermittlung.

Medienkontakt
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Verena Kstner
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