
Pressemitteilung 

JobScout24-Umfrage 
 

Personalverantwortliche vertrauen der SPD, Bewerber setzen auf die 
CDU  
 

München, 06. September 2005 – In Sachen Politik geht die Meinung von 
Personalverantwortlichen und Bewerbern deutlich auseinander. Zu diesem 
interessanten Ergebnis kam die neueste Umfrage des Online-Karrieremarktes 
JobScout24. Insgesamt 32 % der teilnehmenden Personaler sind der Meinung, dass die  
SPD die besten Voraussetzungen für den Erfolg ihres Unternehmens schaffen würde. 
Dagegen glaubt ein Großteil der Bewerber mit 37 %, dass insbesondere die CDU die 
besten Voraussetzungen für die eigene Karriere schafft.  
 

Insgesamt 4008 User von JobScout24 beteiligten sich an der aktuellen Umfrage. Dabei 

wurden die Stimmen von Personalverantwortlichen und Jobsuchenden getrennt erhoben.  

 

Erstere vertrauen darauf, dass die jetzige Regierung für den Erfolg des Unternehmens am 

förderlichsten ist, dicht gefolgt von der CDU mit knapp 31 %. Sehr gut schnitt auch die FDP 

ab, von der 24 % der Personaler glauben, dass sie die wirtschaftliche Zukunft positiv 

beeinflussen wird. Nicht einmal 3 % glauben dies von den Grünen.  

 

Unter den karriereorientierten Jobsuchenden zeigt sich ein anderes Bild. Ein Großteil der 

Befragten, nämlich 37% trauen der CDU zu, die politischen und wirtschaftlichen Rahmen-

bedingungen für ihre erfolgreiche Karriere zu schaffen. Immerhin knapp 21 % glauben dies 

auch von der SPD. Die FDP erhält bei den Bewerbern deutlich weniger Stimmen als bei den 

Personalern und kommt lediglich auf knapp 13 %. Die Grünen erreichen immerhin knappe 5%. 

 

Es bleibt abzuwarten, welche Partei sich bei der Bundestagswahl tatsächlich durchsetzt. Doch 

wie auch immer das Ergebnis ausgeht, wird die politische Richtung Deutschlands nicht allein 

entscheidend für den Erfolg der Unternehmen und die Karriere des Einzelnen sein.  

JobScout24, der große Online-Karrieremarkt für qualifizierte Fach- und Führungskräfte aus 

Deutschland steht vor und nach der Bundestagswahl allen zur Verfügung, die Karriere 

machen möchten, egal in welchem politischen Umfeld. Hier finden Personaler qualifiziertes 

Personal und Bewerber interessante Jobangebote sowie jede Menge Informationen zum 

Thema Karriere.  

 

 



Unternehmen:  

10,67%

2,67%

24,00%

32,00%

30,67%

Sonstige

Grüne

FDP

SPD

CDU

 
Von welcher Partei denken Sie, dass sie die besten Voraussetzungen für den Erfolg 
Ihres Unternehmens schaffen würde? 

 
Bewerber: 
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Von welcher Partei denken Sie, dass sie die besten Voraussetzungen für Ihre 
Karriere schaffen würde? 

 
 
Über JobScout24  
 
JobScout24 ist der große Karrieremarkt für qualifizierte Fach- und Führungskräfte aus Deutschland. Monatlich 
finden 2,43 Mio. potentielle Nutzer (1) ihre Karrierechance in über 20.000 Stellenangeboten von derzeit weit mehr 
als 1.100 namhaften Unternehmen. Als professioneller Marktplatzbetreiber bietet JobScout24 Personal-
verantwortlichen, Personalagenturen und Jobsuchenden durch innovative Matchingtechnologie einen qualitativ 
hohen Service rund um die individuelle Karriere- und Personalsuche. Große Internetportale, wie z.B. Stern, Capital, 
Impulse, Computerwoche, T-Online, Focus, n-tv oder Microsoft Networks MSN haben JobScout24 für den Betrieb 
ihrer Stellenbörsen gewählt. Weitere 3.000 Partnersites ergänzen das reichweitenstarke Netzwerk von JobScout24. 
Dadurch erreicht das einzelne Stellenangebot bei JobScout24 potenziell rund 23 Mio. Nutzer in Deutschland (2). 
JobScout24 ist Teil der Scout24-Gruppe, deren Angebote monatlich rund 6 Millionen Menschen nutzen. Scout24 
erleichtert seinen Kunden das Finden oder Anbieten von Produkten, Services und Kontakten und spart ihnen damit 
Zeit und Geld. Neben JobScout24 zählen AutoScout24, FinanceScout24, FriendScout24, ImmobilienScout24 und 
TravelScout24 zur Scout24-Gruppe, dem führenden europäischen Netzwerk von Online-Marktplätzen. Scout24 ist 
Teil des T-Online Konzerns. 
 
(1) ACTA, 2004  



(Nutzer pro Monat ermittelt nach Häufigkeit und letzter Nutzung / Grundgesamtheit 50,42 Mio. Deutsche von 16 bis 64 Jahren) 
(2) Nielsen//NetRatings, 01/05 
 
 
 
 
Besuchen Sie uns: http://www.jobscout24.de 
 
Kontakt 
Ansprechpartnerin JobScout24: 
 
Tanja Schmitzer 
Managerin PR/Kommunikation 
JobScout24 GmbH 
Rosenheimer Straße 145i 
81671 München 
 
Tel: +49 (0)89/45036-306 
Fax: +49 (0)89/45036-101 
 
E-Mail:tanja.schmitzer@jobscout24.de 
 

http://www.jobscout24.de/
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