
Tarifrunde 2014

Konstruktionsvorschlag für ein künftiges konflikt- und 
widerspruchsfreies Tarifwerk: Erweitertes „3G-Prinzip“
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1Deutsche Bahn AG | Agv MoVe | 29.10.2014 *3G = gleicher Ort, gleiche Zeit, gleicher Arbeitgeber
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Erweitertes 3G-Prinzip* zur dauerhaften Vermeidung 
von Tarifkonkurrenz bei bestehender Tarifpluralität

Funktionsgruppen


