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Wie kann man Zukunft denken?

03.09.2010 - 13:08 Uhr, Deutsche Trendtag GmbH

Hamburg (ots) - Orkane und Hurrikans entstehen fernab unserer Lebensraune, oft auf dem Meer.
Si e gewi nnen an Kraft und Geschw ndi gkeit, umsich schlieBlich mt Macht auf dem Land
auszutoben. Sie sind ein Mdell fur die Zukunft. Keiner kann Stidrne oder Zukunft machen. Man
kann si e nicht vorhersagen, aber beobachten und nutzen.

Di e Zukunft entsteht an den R&ndern unserer Cesellschaft. Sie hat die Kraft, alle

Lebensberei che zu veréandern. Die Alltagskul tur passt sich nur zégerlich den neuen

Umnel t bedi ngungen an. Das gi bt dem auf ner ksanen Beobachter die Chance, Uber nbgliche Zukinfte
nachzudenken. Sturmvorhersagen anal ysi eren di e Wechsel wi rkung von Hoch- und

Ti ef druckgebi eten. Zukunftsszenarien entstehen aus der Abschétzung von | nnovationen und
kultureller Akzeptanz und hei Ben Trends.

Trends sind Arbeitsbegriffe der sich entw ckel nden Zukinfte. Sie benennen genei nsane
Anpassungsstrategi en an eine sich verandernde Umelt. Sie sind Bi ndungsangebote ohne
Institutionen und ersetzen Traditionen. Trends und Gegendtrends bieten wi dersprichliche
Al'ternativen auf diesel be Herausforderung. Sie kennzeichnen eine Entw ckl ungsdynam k von

si eben bis zehn Jahren. Trends unterscheiden sich von Mdden durch ihre | angsane Verbreitung.
Moden sind di e kurzl ebi gen | ndi katoren fir Trends.

Um Zukinfte denken zu kdnnen, ohne in Traunerei en zu versinken, ist es sinnvoll, mt
Beobacht ungskonst ant en zu arbeiten:

Der sozial e Wandel der Gesellschaft bietet langfristige Oientierung. Der denografische
Wandel ist hier Stichwortgeber fir die Zukunft.

Der technol ogi sche Wandel macht Entwi ckl ungen ei nschéatzbar, wenn man die Zeit zw schen
G undl agenf orschung und Mar Kkt ei nf Uhrung beobacht et .

Der ©6konom sche Wandel ist aussagef&ahi g, wenn man di e Busi nessnodel | e anal ysi ert. Fi nanzkrisen
beschl euni gen den Strukturwandel .

Der kulturelle Wandel ist schwierig zu verstehen, da die Institutionen der GCesellschaft,
Famlie, Politik, Wrtschaft und Kirchen, ihre Bindungskraft zunehmend verlieren.

Proj ekt hafte Genei nschaften verdrangen das Mdell der traditionellen Gesellschaft. Es
ent stehen parall el e Lebenswel ten.

Al'l e vier Beobachtungskonstanten ergeben zusanmen ziem ich plausi bl e Szenarien von norgen.

Heute ist es nmbglich, den Wertewandel in der Gesellschaft Uber Social - Medi a- Anal ysen i m Wb
2.0 zu erfassen. Zumersten Mal kénnen Trends nicht nur qualitativ, sondern auch quantitativ
erfasst werden. Die Trendforschung, die in den neunziger Jahren in den hoch entw ckelten
Konsummér kt en Ameri kas und Europa sinnvoll wurde, findet ihre eigene Zukunft in der Social -
Medi a- Anal yse des Internets. Die |angjahrige Praxis der anal ogen Mistererkennung von

gesel | schaftlichen Veré&nderungen ist dabei durch Conputerprogranme automatisiert zu werden.

Di e Prognosti zi erbarkeit von Zukinften setzt Filter voraus. Die Skalierbarkeit von Trends
rei cht von den Gesell schafts- oder Megatrends Uber die Konsunenten- hin zu den
Branchentrends. Wer sich Uber die Zukunft Gedanken nachen will, sollte sich fragen, welche
strategi schen Positionen er klaren mbchte. Wer flexibel und schnell handeln will, nuss an
nmogl i che Zukunfte denken.

M ch interessieren Trends, ihre Entstehung, Verbreitung und Ausw rkungen auf Menschen,

Gesel | schaft und Unternehmen. Seit 15 Jahren anal ysiert der von mir organisierte Deutsche
Trendtag den konmenden Wandel. Ziel ist es zu definieren, was er fir die Unternehnen bedeuten
kénnte. Zwei Jahre bevor ein neuer Megatrend auf den Massenmarkt trifft, werden hier von

i nternationalen Wssenschaftlern und Experten Szenarien fir norgen durchdacht.

Der Deutsche Trendtag gi bt di esen Megatrends ei nen Nanen. Einige dieser Arbeitsbegriffe
haben den Weg in den Duden oder in die Alltagssprache gefunden. Begriffe wie "Ich-AG' fir die
komende Ckonomi si erung unserer Privatsphire (2000), "Schwarmintelligenz" fir die nbgliche
Effizienz von Web 2.0 durch Blogs, Wkis und Social Media (2005), oder "Sinplexity" fur die
Sehnsucht nach ei nfacher Entschei dungsfi ndung bei wachsender Konplexitéat (2007).

In di esem Jahr beobachten wir Phanonene von | nformationstuberl adung und Burn-out in der
Gesel | schaft. Deshal b beschéaftigt sich der 15. Deutsche Trendtag mit |Informationslogistik im
Privaten, in der Wrtschaft und Gesellschaft. Der neue Gesellschaftstrend hei 3t
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