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Monster Worldwide Deutschland GmbH

Betriebsausflug 2010 - leider gestrichen!

19.08.2010 - 10:00 Uhr, Monster Worldwide Deutschland GmbH

Eschborn (ots) -

- Monster-Unfrage ( http://nonster.de/ ) zeigt: Nur 26 Prozent der

deut schen Unfrageteil nehmer nmachen einen Betriebsausflug in i hrem

Unt er nehmren

- GOsterreicher und Schwei zer sind ausflugslustiger Ein gelungener Betriebsausflug genei nsam
mt Vorgesetzten und Kollegen tréagt zu ei nem besseren Kennenl ernen bei und frischt die

Ar bei t sat nosphére auf. Doch nicht jeder Arbeitgeber |&dt dazu ein. Eine Unfrage des

bekannt esten privaten deutschen Online-Karriereportals Mnster.de zeigt, dass nur 26 Prozent
der deutschen Unfrageteil nehmer in i hrem Unternehmen ei nen Betriebsausflug machen. Fast die
Hal fte der Befragten winschen sich einen geneinsamen Ausflug mit den Koll egen, finden aber
kei n sol ches Angebot in ihrer Firma vor. 25 Prozent der Befragten | egen hi ngegen kei nen Wert
auf einen Firmenausfl ug.

Di e Ergebni sse der Unfrage auf einen Blick:
G bt es in I hrem Unternehmen ei nen Betriebsausflug?

Ja, wir nmachen einen Betriebsausflug und
bekonmmren dafir frei. 26% (411)

Nein, bei uns gibt es |eider keine
Bet ri ebsausf| tge. 49% (781)

Nei n, aber ich | ege auch keinen Vert )

dar auf . 25% (387) Der Vergleich mit GOsterreich und der
Schwei z zeigt, dass in den bei den Nachbarl &ndern haufi ger Betriebsausfl iige von Unternehnen
durchgef iihrt werden. So geben 30 Prozent der befragten Osterreicher und sogar 38 Prozent der
Schwei zer an, dass sie fir ihren Betriebsausflug frei bekomren. Nahezu die Hilfte der
Unfrageteil nehmer ( http://ww. nmonster.at/ ) aus Osterreich und 46 Prozent der Schweizer
bedauern, dass ihr Unternehnen kei nen Ausflug vorsieht. Jeder finfte befragte Gsterreicher

| egt keinen Wert auf einen Ausflug mt den Kollegen ( http://ww. nonster.ch/ ), ebenso wie
16 Prozent der Schweizer Befragten.

"I'm Zuge der Wrtschaftskrise sind mtunter Betriebsausfl ige oder &hnliches oftrmals als erstes
dem Kost endruck der Unternehmen zum Opfer gefallen", sagt Marcus Ri ecke, Geschaftsfuhrer
Central Europe bei Monster Wirldw de. "Dabei wi rken sich sol che Veranstal tungen positiv auf
die Mtivation der Mtarbeiter und die Starkung des Zusammenhalts in den einzel nen Teans aus.
Ni cht nur das Betriebsklim, sondern auch die Zusamenarbeit der Mtarbeiter kann durch

sol ch ein genei nsanes Erl ebnis gesteigert werden."

1.861 Befragte in Deutschland, Osterreich und der Schweiz stinmten vom 26. Juli bis zum 8.
August 2010 bei der Unfrage ab. Das Karriereportal Mnster fuhrt in regel mai gen Abst &nden
Bef ragungen auf | okal en und gl obal en Webseiten des Unternehnmens zu Thermen rund um
Arbeitsplatz und Karriere ( http://karriere-journal.nonster.de ) durch. D ese Befragungen
sind nicht repréasentativ, sondern spiegeln die Meinung der Nutzer von Mnster w der.

Druckf &hi ges Bildmaterial zu dieser Pressemitteilung gibt es unter:
http://ww. weber shandwi ck. de/ nonst er/ t hunb. ht m

Uber Monster Deutschl and:

Monster, ww. nonster.de , ist das bekannteste private Online-Karriereportal in Deutschland*
mt ei nem unfassenden Service- und |Infornmationsprogranmrund um Beruf und Karriere. Das

Unt er nehnen bringt Arbeitgeber und qualifizierte Arbeitskrafte auf allen Karrierestufen
zusammen und bi etet Jobsuchenden passgenaue Unterstiitzung fir die individuelle
Karriereplanung. Firmensitz der Monster Worl dwi de Deut schl and GrbH i st Eschborn bei
Frankfurt/Main. Die Monster Worl dw de Deutschland GrbH i st ein Tochterunternehmen der
Monster Worldwide Inc. mit Sitz in New York. Monster Worldwide ist seit 1994 ein weltweit
fihrendes Portal fur Online-Rekrutierung und unterstitzt Menschen dabei, ihre Lebensziele zu
verwi rklichen. Mnster Worldw de ist in Markten in Europa, Nordanerika, Lateinanerika und
Asi en préasent. Mnster Worldw de ist an der New York Stock Exchange gelistet (NYSE: MAW und
i m Aktieni ndex S& 500 notiert.

* N el sen Befragung - Juni 2010
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