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Gesucht: Deutschland beste Arbeitgeber

18.05.2010 - 10:10 Uhr, Great Place to Work® Institute Deutschland
 
Köln (ots) - Unternehmen aller Branchen und Regionen können ab sofort an der neuen Runde der
Great Place to Work® Benchmarkstudie "Deutschlands Beste Arbeitgeber" teilnehmen. Der
Vorteil: Firmenchefs und Manager erfahren, wie die Mitarbeiter die Arbeitsplatzkultur ihres
Unternehmens bewerten und wie attraktiv diese im Vergleich zu anderen ist. Die besten
Unternehmen werden darüber hinaus mit dem Great Place to Work® Arbeitgeber-Gütesiegel
ausgezeichnet und Anfang 2011 der Öffentlichkeit vorgestellt. 

Die Teilnahme an der weltweit größten Arbeitgeberstudie ihrer Art ist flexibel zwischen Mai
und Oktober 2010 möglich. Anmeldeschluss ist der 30. September. 

Unterstützt wird die seit 2002 jährlich durchgeführte Benchmarkstudie "Deutschlands Beste
Arbeitgeber" vom Bundesministerium für Arbeit und Soziales und seiner Initiative "Neue
Qualität der Arbeit" (INQA), vom Lehrstuhl für Personalwirtschaft der Universität zu Köln sowie
vom "Handelsblatt" und dem "Personalmagazin". 

Gute Arbeitplatzkultur beflügelt den Unternehmenserfolg 

Auf Basis der Studienergebnisse können alle teilnehmenden Unternehmen ihre Arbeitsplatzkultur
systematisch weiterentwickeln und ihre Attraktivität als Arbeitgeber steigern. Damit schaffen
sie zentrale Voraussetzungen für ein überdurchschnittlich hohes Engagement ihrer Beschäftigten,
können Mitarbeiter in Schlüsselpositionen besser an sich binden und leichter qualifizierte
Fachkräfte auf den umkämpften Personalmärkten gewinnen. Dies befördert den wirtschaftlichen
Erfolg der Firmen signifikant. 

"Wir laden alle Unternehmen, die den besonderen Stellenwert einer mitarbeiterorientierten,
von Glaubwürdigkeit, Respekt und Fairness sowie Stolz und Teamgeist geprägten
Arbeitsplatzkultur erkennen, wieder herzlich zur Teilnahme ein", sagt Frank Hauser, Leiter
des Great Place to Work® Institute Deutschland. "Egal wo ein Unternehmen in der Entwicklung
gerade steht, es lohnt sich, den nächsten Schritt zu tun." 

Weitere Informationen und die Anmeldeunterlagen zur aktuellen Great Place to Work®
Benchmarkstudie "Deutschlands Beste Arbeitgeber 2011" gibt es unter: 
www.greatplacetowork.de 

Kontakt: Great Place to Work® Institute Deutschland - Telefon: +49 221 - 93 33 5-0 - E-Mail:
info@greatplacetowork.de 
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