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DEUTSCHLAND

Gesucht: Deutschland beste Arbeitgeber

18.05.2010 - 10:10 Uhr, Great Place to Work® Institute Deutschland

Kéln (ots) - Unternehnen aller Branchen und Regi onen kdnnen ab sofort an der neuen Runde der
Great Place to Wrk® Benchmar kst udi e "Deut schl ands Beste Arbeitgeber" teil nehnen. Der
Vorteil: Firmenchefs und Manager erfahren, wie die Mtarbeiter die Arbeitsplatzkultur ihres
Unt er nehnmens bewerten und wie attraktiv diese imVergleich zu anderen ist. Die besten

Unt er nehnmen werden darlber hinaus mit dem Geat Place to Wrk® Arbeitgeber-Git esi egel
ausgezei chnet und Anfang 2011 der Ofentlichkeit vorgestellt.

Di e Teilnahne an der weltweit groBten Arbeitgeberstudie ihrer Art ist flexibel zw schen Mi
und Okt ober 2010 nfiglich. Annel deschluss ist der 30. Septenber.

Unterstitzt wird die seit 2002 jahrlich durchgefuhrte Benchmarkstudi e "Deutschl ands Beste

Ar bei t geber” vom Bundesmini steriumfir Arbeit und Soziales und seiner Initiative "Neue

Qualitat der Arbeit" (INQY, vom Lehrstuhl fir Personalw rtschaft der Universitat zu Kéln sow e
vom "Handel sbl att" und dem "Per sonal magazi n".

CGute Arbeitplatzkul tur befligelt den Unternehnenserfolg

Auf Basis der Studienergebni sse kdnnen alle teil nehnenden Unternehmen ihre Arbeitsplatzkul tur
systemati sch weiterentwi ckeln und ihre Attraktivitat als Arbeitgeber steigern. Danit schaffen
sie zentral e Vorausset zungen fur ein Uberdurchschnittlich hohes Engagenent ihrer Beschéaftigten,
kénnen Mtarbeiter in Schl issel positionen besser an sich binden und | eichter qualifizierte
Fachkrafte auf den unkanpften Personal méarkten gewi nnen. Dies befdrdert den wirtschaftlichen
Erfol g der Firnen signifikant.

"Wr |aden alle Unternehnen, die den besonderen Stellenwert einer mtarbeiterorientierten,
von d aubwirdi gkeit, Respekt und Fairness sowi e Stolz und Teangei st gepréagten

Arbei tspl at zkul tur erkennen, wi eder herzlich zur Teil nahme ein", sagt Frank Hauser, Leiter
des Great Place to Wirk® Institute Deutschland. "Egal wo ein Unternehnen in der Entw cklung
gerade steht, es |ohnt sich, den nachsten Schritt zu tun."

Weitere Informati onen und di e Annel deunterl agen zur aktuellen Geat Place to Wrk®
Benchmar kst udi e " Deut schl ands Beste Arbeitgeber 2011" gibt es unter:

www. gr eat pl acet owor k. de

Kontakt: Great Place to Work® Institute Deutschland - Telefon: +49 221 - 93 33 5-0 - E-Mil:
i nf o@r eat pl acet owor k. de

Pr essekont akt :

Kommuni kati ons- und Presseblro
Ansgar Metz

Hasel bergstralRe 19

50931 Kol n

T +49 (0)177-295 3800

E-Mai | : ansgar.netz@nuail . de
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