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Weiterbildung erdffnet 2010 Karrierechancen (mit Bild)

01.03.2010 - 12:40 Uhr, Studiengemeinschaft Darmstadt SGD

Pfungst adt bei Darnstadt (ots) - TNS Infratest-Studie: Bewerber und Mtarbeiter sollten
Eigeninitiative beim Wssenserwerb zei gen

Mt Lernerfol gen in der berufsbegleitenden Witerbildung kann man in di esem Jahr wertvolle

Pl uspunkte in Bewerbungs- und Personal gesprachen sammeln: Dies zeigt die aktuelle, imAuftrag
der Studi engenei nschaft Darnstadt (SGD) durchgefihrte TNS Infratest-Studie

"Wei terbildungstrends in Deutschland 2010", bei der 300 Personal entschei der aus deutschen

Unt er nehmen befragt wurden. So spielt es fur 78 Prozent der Personal verantwortlichen bei der
Ei nstel lung neuer Mtarbeiter eine wichtige oder sogar auflerst w chtige Rolle, ob
Eigeninitiative beimWssenserwerb - zum Bei spi el durch ein Fernstudium - erkennbar ist.

Geht es darum Mtarbeitern Karrierechancen zu erdffnen, denken das sogar 80 Prozent.

Neben dem Ein- und Aufstieg i mUnternehnen hangt 2010 auch der Erhalt des Arbeitsplatzes von
Wei terbil dungsaktivitaten ab: Die Mehrheit der HR- Manager (82 Prozent) achtet auf das

ei genst &ndi ge Wi t er bi | dungsengagenent eines Mtarbeiters, wenn es um Arbeitsplatzerhalt und
Jobsi cherung geht. Dieser Auffassung sind zudem deutlich nmehr Befragte als bei der

Vorj ahresstudi e "Bedeutung der Weiterbildung in Zeiten der Finanzkrise". Auf hohem Ni veau
verbl ei bt zudem der Anteil der Personal verantwortlichen, denen ei ne berufsbegl eitende
Weiterbildung ihrer Mtarbeiter generell wchtig bis aufBerst wichtig ist (89 Prozent).

"Wr beobachten vor allem bei Personal entscheidern in groen Unternehnen den klaren Trend,
Eigeninitiative bei der Fortbil dung stérker zu gew chten", konmentiert Andreas Voll ner,

Lei ter Studienprogramm und Services bei der SGD, die Ergebnisse. "Ofenbar haben die

Per sonal chefs wahrend der Wrtschaftskrise richtig erkannt, dass es nun besonders auf das

W ssen und di e Fahigkeiten ihrer Mtarbeiter ankomrmt." Wer sich mit Ei gennobtivation neue

W ssensgebi ete er 6f fnet, beispiel sweise Uber ein berufsbegleitendes Fernstudium kann also mt
ei ner positiven Resonanz seitens der Personal abteil ung rechnen.
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