Diese Meldung kann unter http://www.presseportal.de/pm/69829/1555777/deutschlands-beste-arbeitgeber-im-gesundheitswesen-
ausgezeichnet abgerufen werden.

DEUTSCHLAND

Deutschlands beste Arbeitgeber im Gesundheitswesen ausgezeichnet

04.02.2010 - 09:05 Uhr, Great Place to Work® Institute Deutschland

Berlin (ots) - Das Great Place to Wrk® Institute Deutschland hat gestern Abend in Berlin

di e Sieger des bundesweiten Wettbewerbs "Beste Arbeitgeber im Gesundheitswesen 2010"

ausgezei chnet. Ganz vorne auf der Beste-Liste konnten sich der Caritasverband O pe, das

Ber | i n- Brandenbur ger Altenpfl egeunternehnmen dom no-world und das Seni or enwohnhei m L6ffl er aus
Altenstadt in der Oberpfal z platzieren.

Di e Auszei chnungen Uberreichten Staatssekretdr Gerd Hoof e vom Bundesninisteriumfir Arbeit und
Sozi al es und Professor Dr. Stephan Brandenburg, Hauptgeschaftsfihrer der Berufsgenossenschaft
fir Gesundhei t sdi enst und Wbhl fahrtspfl ege (BGW .

St aat ssekret ar Hoof e sagte: "Di e Auszeichnung, die wir heute verleihen, steht fir

d aubwir di gkeit und Fai rness des Managenents, ldentifikation der Mtarbeiter und Teangei st im
Unt ernehmen. Dies in der betrieblichen Realitat zu | eben, ist nicht immer ein |eichtes

Unt erfangen, aber es ist mbglich und gewinnt, es ist nachbar und | &sst alle profitieren."

I nsgesant zei chnete das Great Place to Wirk® I nstitute Deutschland in Kooperation mt der
Initiative Neue Qualitéat der Arbeit (I1NQA) des Bundesnministeriuns fur Arbeit und Sozial es
sowi e der Berufsgenossenschaft fir Gesundheitsdi enst und Wohl fahrtspfl ege (BGN 25
Krankenh&user und Pfl egeeinrichtungen fir ihre besondere Qualitéat und Attraktivitat als
Ar bei t geber aus.

G undl age der Bewertung war ei ne systemati sche Befragung der Beschéaftigten zu zentral en
Arbei t spl at zt hemen wi e Fihrung, Zusamenarbeit, berufliche Entw cklung und Vergitung. Zudem
wur den di e MaBnahrmen und Konzepte der Personal arbeit der Gesundheitseinrichtungen auf den
Pruf stand gestel lt.

Der Great Place to Wrk® Wettbewerb "Beste Arbeitgeber im Gesundheitswesen" ist Teil des
branchentber grei f enden Wettbewerbs "Deut schl ands Beste Arbeitgeber 2010". Bundesministerin
Dr. Ursula von der Leyen wird die zentral en Verdi enste der Gew nner dieses Wettbewerbs am
24. Februar 2010 in Berlin wirdi gen.

"Di e Ergebni sse zeigen, dass es trotz hoher Anforderungen und nicht gerader einfacher
Rahnenbedi ngungen ndglich ist, im Gesundheitswesen nitarbeiterfreundliche Arbeitspl atze zu
schaffen", sagte Frank Hauser, Geschaftsfihrer des Great Place to Wirk® Institute Deutschland,
anl asslich der gestrigen Preisverlei hung "Beste Arbeitgeber im Gesundheitswesen 2010".

"Angesi chts des sich zuspitzenden Fachkré&ftenmangel s in di esem wachsenden Arbeitsmarkt tut

di es auch dringend Not".

Di e Ergebni sse des Wettbwerbs "Beste Arbeitgeber im Gesundheitswesen 2010" im Uberblick
Top 3 nach G 6Renkl assen:

Ei nri chtungen iber 1.000 Beschéaftigte:

Platz 1: Caritasverband d pe

Platz 2: CBT Caritas-Betriebsfihrungs- und Tréagergesellschaft, Koln

Platz 3: O emenshospital Minster Einrichtungen 251 bis 1.000 Beschéaftigte:

Platz 1: dom no-worl d[ TM, Birkenwerder

Pl atz 2: Hei nbeat mungsservi ce Branbring Jaschke, Unterhaching

Platz 3: Stiftung D akoni e-Sozi al werk Lausitz, Girlitz Einrichtungen 20 bis 250 Beschaftigte:
Platz 1: Seni orenwohnheim Lo6ffler, Al tenstadt

Pl atz 2: Di akoni sches Sozi al zentrum Rehau

Platz 3: Caritas Whn- und Pfl egegenei nschaft Seni orenheim St. Josef,

Hauzenbérg Vol | st &ndi ge 25-Beste-Li ste "Beste Arbeitgeber i m Gesundheitswesen 2010"
(al phabeti sche Rei henfol ge):
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Ali ce-Hospital Darnstadt, ASB Anbul ante Pflege (Brenen), Argirov Klinik Starnberger

See, Bet hl ehem Gesundhei t szentrum (St ol berg), Caritas Whn- und Pfl egegenei nschaft

Seni orenhei m St. Josef (Hauzenberg), Caritasverband O pe, CBT Caritas-Betriebsfihrungs- und
Tr &ger gesel | schaft (K&l n), C enmenshospital Minster, D akonisches Sozial zentrum Rehau, dom no-
wor | dTM (Birkenwerder), DRK Krankenhaus Teterow, Ettneier Pflegen und Betreuen

(Ei senhlttenstadt), Evangelisches Di akoni ekrankenhaus Frei burg, Fiurstin WI helmne Aten- und
Pfl egehei m Stiftung Wall erstein, Hei nbeatmungsservi ce Branbring Jaschke (Unterhaching),

Kl'i ni k am Kur par k Rei nhardshausen, Landkreis Passau Krankenhaus, Ri nd sches Birgerstift

Anbul ante Di enste (Bad Honburg), Seniorenwohnheim L6ffler (Al tenstadt), Seniorenzentrum
Martin Luther des Di akoni schen Werkes Banber g- For chhei m Sozi ot her apeuti sche Ei nrichtungen
der Laufer Mihl e (Adel sdorf), St. Elisabeth-Krankenhaus Lengenfeld unterm Stein, St. Gereon
Al tenhil fe (Hickel hoven), Stiftung D akoni e-Sozialwerk Lausitz (Gdrlitz) und Wolfart Klinik
(G afelfing).

Der Sonderpreis fiur herausragende Leistungen i mBereich "Gesundheitsfoérderung der Mtarbeiter"
ging an die Caritas Whn- und Pfl egegenei nschaft Seniorenheim St. Josef; in der Kategorie
"Ver einbarkeit von Beruf und Fanmilie" wurde das Seni orenwohnhei m L6ffl er ausgezei chnet, den
Sonderpreis fur "Qualifizierung der Mtarbeiter" erhielt der Wettbewerbsgesantsi eger dom no-
wor | d[ TM .

Uber "Beste Arbeitgeber im Gesundheitswesen 2010"

I nsgesant stellten i mRahmen des aktuellen Wettbewerbs 63 Kliniken und Pfl egeeinrichtungen
mit mehr 42.000 Beschaftigten ei ner unabhéngi gen Bewertung ihrer Qualitat und Attraktivitat als
Arbei t geber. Uber 22.000 Mtarbeiter wirden représentativ befragt.

Durch die Teil nahme an der seit 2006 j&hrlich durchgefihrten Benchmarkstudi e und dem

angeschl ossenen Wettbewerb "Beste Arbeitgeber i m Gesundheitswesen" haben Kliniken und

Pfl egeei nri chtungen regel naRig die Mglichkeit, ihre Qualitat und Attraktivitat als Arbeitgeber
auf den Prifstand zu stellen und gezielt weiterzuentw ckeln. Die Besten erhalten dariber

hi naus ei ne Auszeichnung mt dem Great Place to Wrk® Arbeitgeber-Gitesiegel. Annmel dungen fir
den Fol gewett bewerb "Beste Arbeitgeber im Gesundheitswesen 2011" sind ab sofort ndglich

unter: http://ww.greatpl acet owork. de/best/teil n/anm unterl|l agen2. php

Uber das Great Place to Wrk® Institute

Das Great Place to Wrk® Institute ist ein internationales Forschungs- und
Beratungsinstitut, das in rund 40 Landern weltweit Unternehnen und soziale Einrichtungen bei
der Entw cklung einer erfol greichen, vertrauensbasierten Arbeitsplatzkul tur unterstitzt.
Neben i ndi vi duel | en Forschungs-, Beratungs- und Ausbil dungsl ei stungen ermttelt das Institut
i m Rahnmen j ahrlicher Benchmarkstudi en regel mil3i g ausgezei chnete Arbeitgeber und stellt diese
der breiten Ofentlichkeit vor.

Kontakt: Great Place to Wrk® Institute Deutschland - Sil zburgstraRe 104-106 - 50937 K&l n -
Tel .: +49 (0)221 - 933 35-0 - E-Mail: info@reatplacetowrk.de - ww.qgreatpl acetowork. de
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