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Einkommensrunde 6ffentlicher Dienst Bund und Kommunen
dbb fordert 5 Prozent: Teilhabe sichern - Strukturwandel gestalten

15.12.2009 - 15:05 Uhr, dbb beamtenbund und tarifunion

Berlin (ots) - Der dbb beantenbund und tarifunion geht mt einem
For derungspaket i m Gesantvol unen von 5 Prozent in di e Ei nkonmensrunde
fiar die knapp zwei M1 lionen Beschaftigten des 6ffentlichen Dienstes
von Bund und Konmunen. Das beschl ossen Bundestari f komm ssi on und
Bundesvorstand heute in Berlin.

Neben ei ner spirbaren |inearen CGehal tsverbesserung, die die
Tei | habe der Beschaftigten an der all genei nen Ei nkonmensentw ckl ung
sicherstellen soll, beinhaltet die dbb-Forderung verschi edene
qualitative Konponenten wi e di e Verbesserung von Aufstiegen,
Hoher gr uppi erungen und Bef 6r der ungsniigl i chkei ten, die Fortfihrung der
Altersteil zeitnodel |l e, die Ubernahme der Auszubil denden und Anwart er
sowi e strukturelle Verbesserungen in den Bereichen Nahverkehr,
Ver sorgung und Krankenh&user.

"Wr sind angesichts der o6ffentlichen Haushal tsl age realistisch,
aber nicht kleinmitig, sondern ob unserer Leistungen sel bstbewsst"”,
bet onte der dbb Bundesvorsitzende Peter Heesen. "Der offentliche
Di enst steht als Eckpfeiler fiar Bildung, Sicherheit und
Dasei nsvorsorge ebenso wie als Standortfaktor fir die Wrtschaft vor
grofBen Her ausforderungen. Seine Leistungsfahigkeit nuss hierfur
erhal ten und ausgebaut werden. GChne qualifiziertes und notiviertes
Personal ist das nicht mbglich - das gilt fir Arbeitnehmer und Beante
gl ei chermaBen.” Der dbb erwarte daher schon heute die zeit- und
i nhal t sgl ei che Wbertragung des Tarifergebni sses auf den
Beant enberei ch des Bundes, stellte Heesen kil ar.

"Auf rund funf Prozent bel &uft sich der Ei nkommensriuckstand des
of fentlichen Dienstes gegeniber der Privatwi rtschaft nmittlerweile",
erkl arte Frank Stohr, der den dbb als 1. Vorsitzender der dbb
tarifunion und Verhandl ungsftdhrer bei den am 13. Januar 2010 in
Pot sdam begi nnenden Tari f ver handl ungen vertreten wird. "Ei ne spirbare
| ineare Verbesserung ist notwendig. Einerseits, umdie Mtivation der
Beschaftigten zu starken und den o6ffentlichen Dienst fit zu machen
far den Wettlauf mt der Privatwirtschaft umdie besten Kopfe, denn
es komt jetzt auch auf di e Nachwuchsgew nnung an. Andererseits, um
in Zeiten schwachen Wrtschaftswachstuns di e Bi nnenkonj unktur zu
starken", so Stoéhr, "es geht hier nicht zuletzt auch umdi e Kaufkraft
von zwei M| Ilionen Menschen."
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