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McKinsey-Chef Frank Mattern: "In Bildung investieren zahlt sich als soziale Rendite
aus"

Ashoka und Vodafone Stiftung Deutschland schlieRen strategische Partnerschaft zur
Forderung von Sozialunternehmern
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Dissel dorf/Berlin (ots) - Frank Mattern: Social Entrepreneurs zeigen neue Wege fir
Bi | dungsi nvestiti onen

In deutlichen Wirten forderte MKinsey-Chef Frank Mattern | nnovationen i msozial en Sektor.
"I'n die Bildung der Menschen zu investieren zahlt sich als soziale Rendite fir unsere
Gesel | schaft aus", sagte Mattern imVorfeld der Konferenz "Wssen was wirkt" in Berlin. Die
Aktivitaten und Projekte i msozialen Sektor nissten insgesant effizienter werden, damt die
Gesel | schaft durchl dssiger und danit gerechter werde. Alle Tal ente nissten gehoben werden,
unabhéngi g von der sozial en Herkunft, betonte Mattern. Hierzu bedirfe es vor allemder
optimal en Foérderung von Menschen mit sozi al em Unt ernehner gei st, |deenrei chtum und

Ri si kobereitschaft, so genannter "Social Entrepreneurs". Ashoka und di e Vodafone Stiftung
Deut schl and schli efen dazu ei ne strategi sche Partnerschaft, um genei nsam unt ernehneri sche

I nnovati onen im Bereich Bildung und soziale Mbilitat zu initiieren.

Heute werden in Berlin im Rahnen der Konferenz "Wssen was wirkt" sol che Sozi al unt er nehner
ausgezei chnet. Drei von ihnen arbeiten an den groRRen Fragen des deutschen Bil dungssystens:
W e gel angen jugendliche Langzeitarbeitslose in den Arbeitsmarkt? We komren nehr

Schul abgédnger aus hochschul fernen Schichten an die Universitaten? We integriert man Menschen
m t Zuwander ungsgeschi chte und Fachkrafte aus dem Ausl and?

Ashoka, die weltweit fihrende Organisation zur Unterstitzung von Social Entrepreneurs, und die
genei nnit zi ge Vodaf one Stiftung Deutschl and haben di eses Probl em aufgegriffen. In einer
dreijahrigen Partnerschaft wollen sie Sozialunternehmer imBereich Bildung und sozial e
Mobilitat fordern und Innovationen imdritten Sektor initiieren.

Sandra Schirmann ist Social Entrepreneur: lhre Initiative "JobAct" ernibglicht jugendlichen
Langzei t arbei t sl osen, Gestal tungskonpetenz und Sel bstsicherheit zu entw ckeln. In der

Ver bi ndung von Theat er padagogi k und Bewer bungsmanagenent nit Biografie-Arbeit entdecken sie
i hre Ressourcen. 65% finden ei ne Ausbil dung und berufliche Perspektive. Auch Katja Urbatsch
erreicht mt ihrer Initiative Jugendliche aus hochschul fernen Schichten. lhre Plattform
"arbeiterkind.de" erleichtert ihnen die Entscheidung fur ein Hochschul studium i hr

Ment or ennet zwer k unterstitzt sie dabei. Der ebenfalls von Ashoka und der Vodafone Stiftung
Deut schl and gef 6rderte "Social Entrepreneur"” M chael Stenger kiimert sich an seiner "SchlaU
Schul e" um m nderj dhrige, unbegleitete Fluchtlinge. Diese unterliegen ab 15 kei ner

Schul pflicht nehr und enden oft perspektivlos. Stenger hebt als Erster deren Potential: an
seiner Schule erhalten sie einen qualifizierten Hauptschul abschl uss und werden zu 90 Prozent
in Ausbil dungen vermttelt.

Fel i x O denburg, Hauptgeschéaftsfihrer von Ashoka Deutschl and: "Wher kommen die |deen, die das
Bi | dungssystem in Deutschland reform eren sollen? Wr finden in der Arbeit der von uns

gef 6rderten Social Entrepreneurs genau die |nnovationen, die dazu geei gnet wiren, das deutsche
Bi | dungssystem zu erneuern. Durch die Kooperation mt der Vodafone Stiftung Deutschland
kénnen di ese nun auch in die Breite getragen werden."

Soci al Entrepreneurs, so O denburg, setzten in ihrer Arbeit dort an, wo die Problene

begi nnen. "Sie | 8sen diese von unten, anstatt auf Rezepte von oben zu warten. Sie machen ihre
Zi el gruppe zu Problem 6sern und stéarken so die Zivilgesellschaft." Unihre Arbeit in die
Breite zu tragen, wird die Vodafone Stiftung Deutschland den Di al og zwi schen Soci al
Entrepreneurs auf der einen und Meinungsfihrern aus Politik, Wrtschaft und Verwal tung auf
der anderen Seite starken. Die Stiftung betétigt sich als aktiver Risikokapital geber im

sozi al en Sektor und starkt darin unternehmerische Initiativen.

Dr. Mark Speich, Geschaftsfihrer der Vodafone Stiftung Deutschland, nbchte so sicherstellen,
dass die Think Tank Arbeit der Stiftung "aktiven Geburtshel ferdienst fir |deen |eistet und
dann dazu beitré&gt, solche Ideen auch in die Praxis der Anwendung zu ubertragen. Gerade weil
sie ihre Exi stenz oft unternehnerischen Vernbgen verdanken, sollten Stiftungen sich die

Ver pflichtung bewahren, unternehmerisch zu handel n - dann erhoht sich die Chance, soziale

I nnovationen imdritten Sektor zu initiieren."

ASHOKA

Ashoka bringt Unternehmertumin den sozialen Sektor - als Business Angel mt
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phi | ant hr opi schem Ri si kokapital. Seit 1980 hat Ashoka mehr als 2.000 Social Entrepreneurs

aus 70 Landern in das Forderprogranm gewdhlt. Ashoka Fell ows erhalten Stipendien, Beratung und
Net zwer ke, damit sie ihre innovativen Mdelle zur Ldsung gesellschaftlicher Problene
verbreiten kdnnen. Ashoka wird getragen von ei nemweltweiten Netzwerk von Privatinvestoren,
Stiftungen und Unternehnen, darunter der ebay-G inder Pierre Qridyar, die Bill und Melinda
Gates Foundation sow e pro-bono-Partner wi e MKinsey & Conpany, Latham & Watkins LLP, Egon
Zehnder International und H Il & Know ton.

Vodaf one Stiftung Deutschl and

Di e Vodafone Stiftung ist eine der grofRen unternehnensverbundenen Stiftungen in Deutschl and.
Unter dem Leitnotiv "Erkennen. Fordern. Bewegen." unterstitzt die Stiftung i nsbesondere
Projekte mt Bildungsbezug nmit dem Ziel, |nmpulse fur den gesellschaftlichen Fortschritt zu
geben, die Entw cklungen einer aktiven Biurgergesellschaft zu férdern und

gesel | schaftspolitische Verantwortung zu Ubernehnen. Dabei geht es der Vodafone Stiftung
Deut schl and vor allem darum benachteiligten Kindern und Jugendlichen sozial en Aufstieg zu
er nigl i chen.
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