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Hamburg (ots) - Deutsche Unternehmen riskieren unndétige
Ausfall zeiten, weil ihr Personal krank an den Arbeitsplatz
zur ickkehrt. In jedem zweiten Betrieb ist die verfrihte
Ar bei t sauf nahnme géangi ge Praxis. In gut jedemdritten Unternehnen wrd
di e Anst eckungsgefahr fur Kollegen sogar haufig erhdéht, weil sich
Mtarbeiter nicht bis zur Genesung auskurieren. Angesichts der
j ingsten Gesundheitsrisiken durch den Ausbruch der Schwei negri ppe ist
di eser nachl assi ge Ungang mit Ansteckungsgefahren al arm erend. Denn
di e Anst eckungspréavention spielt eine Schlisselrolle in der
betrieblichen Influenzapandem evorsorge. "Wer krank ist, bleibt
zuhause" gehdrt zu den sieben Gundregel n des Robert Koch Instituts
zur Verringerung viral er Ansteckungsgefahren in Unternehmen. Zu
di esen Ergebni ssen komm die Studie "Betriebliche
Gesundhei t svorsorge" vom | MAF Institut fir Managenent- und
Wrtschaftsforschung i n Kooperation mit handel sblatt.com 203 Fach-
und Fuhrungskrafte verschi edener Branchen haben an der Befragung
tei | genonmen.

Di e Schwachstellen in der betrieblichen Gesundheitsvorsorge
spi egel n sich dariber hinaus in den Organisationsstrukturen vieler
Betri ebe wider. So verfiigte 2008 nach ei genen Angaben gerade ei nmal
jedes zweite Unternehnen Uber eine interne Einrichtung fur
Gesundhei t sfragen. Dabei ist die positive Wrkung betrieblicher
Gesundhei t svorsorge in den Unternehnen i m Gundsatz unbestritten. 70
Prozent der Fach und Fuhrungskréafte gehen davon aus, dass sich die
Krankheitsfalle unter den Mtarbeitern durch VorsorgemafBnahnen
reduzi eren | assen. Bei Virenerkrankungen, die in den Betrieben mt
Abst and am haufigsten fir Fehlzeiten von Mtarbeitern verantwortlich
sind, gehdrt dazu jedoch eine penible Einhaltung der Préavention.
Durch die sorglose Dul dung erkrankter Mtarbeiter am Arbeitsplatz
kont erkari eren viele Unternehnen di e Enpfehl ungen der
Gesundhei t sexperten.

Bei der Fragestellung, wie viele Betriebe sich mttlerweile mt
der Notwendi gkeit einer Pandem epl anung beschafti gen, zeigen sich
jedoch erste Fortschritte. 27 Prozent der Fach- und Fihrungskréafte
gaben an, dass sie die Ausarbeitung eines Notfallplans planen. 13
Prozent schlossen die Planung bereits ab. Das ist ein Anstieg um acht
Prozent punkt e gegenliber dem Vorjahr. G eichzeitig verringerte sich
di e Zahl der Unternehmen, die sich mt der Fragestellung der
Pandem epl anung noch ni cht ausei nander gesetzt haben, um sieben
Prozent punkt e auf 26 Prozent. Diese Entw cklung diurfte von den
Gesundhei t sverantwortlichen in der Politik ausdrucklich begr iRt
wer den. Auf dem Wl t gesundhei t stag 2009 hob das
Bundesgesundhei t smi ni sterium jingst die w chtige Rolle der
Privatwirtschaft fir die Influenzapandem epl anung ausdriicklich
hervor. Nur wenn alle relevanten Kréafte der Gesell schaft
zusamenar beiten, |assen sich di e Fol geschdden einer L&nder und
Grenzen Uberschreitenden Gi ppepandeni e ei ndamen.

Hi nt er grundi nf or mati onen:

Di ese Presseinformati on basiert auf einer Online-Unfrage, die vom

I MAF I nstitut fir Management- und Wrtschaftsforschung i n Kooperation
m t handel sbl att.com durchgef ihrt wurde. Vom 16. Februar bis 18. Mirz
2009 wurden insgesant 203 Fach- und Fuhrungskréafte aus

unt erschi edl i chen Branchen befragt.

I MAFF - Institut far Managenment- und Wrtschaftsforschung
Das | M\IF wurde aus der Erfahrung heraus gegrindet, dass die

Er gebni sse wi ssenschaftlicher Ausarbeitungen und Marktanal ysen fur
Ent scheider in der Wrtschaft oftmals nicht die hinreichende
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Praxi sndhe und Rel evanz haben. In Fol ge dessen bleibt die

Unt er st it zung wi ssenschaftlicher Institutionen durch Unternehnmen
oftmal s hinter den Erwartungen der Lehrstihle zurick. Vor diesem

H ntergrund versteht sich das | MAF als Plattform auf der Kontakte
zwi schen W ssenschaft und an fundi erter Aufarbeitung relevanter
Managerment - und Wrtschaftsthenen interessierter Unternehmen geknupft
wer den.

Di eses Netzwerk wird wesentlich durch WIhel mAl nms aufgebaut. Er hat
al s ehemal i ger Vorstandsvorsitzender von Mummert Consul ting

viel faltige Erfahrungen nmit der Unsetzbarkeit von

For schungser gebni ssen in der Managenentpraxis gesamelt und hat es
sich zur Aufgabe genmacht, Brickenschl d&ge zwi schen W ssenschaft und
Wrtschaft zu initiieren.

Wenn Sie an di esem Netzwerk partizipieren wollen, freut sich das | MAF
Uber Ihre Nachricht. Von wi ssenschaftlichen Partnern wird erwartet,
nachwei slich praxisorientierte Forschung leisten zu wollen. Im
Gegenzug hierzu obliegt es den ei ngebundenen Unt ernehnen, relevante
Fragestel l ungen zu fornulieren und die Freirdune fur die Aufarbeitung
di eser Thenen zu gewahrl ei st en.

Weitere Informationen finden Sie unter ww.in.de
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