Diese Meldung kann unter http://www.presseportal.de/pm/8664/1122433/sorge-vor-rezession-daempft-optimismus-in-chefetagen abgerufen
werden.

pwec

Sorge vor Rezession dampft Optimismus in Chefetagen

22.01.2008 - 19:00 Uhr, PwC PriceWaterhouseCoopers

Frankfurt am Main (ots) - 11th Annual 4 obal CEO Survey 2008 von PwC. Kreditkrise danpft
Geschéaftserwartungen in Westeuropa und Nordanerika / Deutsche Chefs deutlich zuversichtlicher
/ Kli mawandel und internationaler Terrorisnus verlieren an Rel evanz / Deutsche Unternehnmen
Vorreiter bei Klimschutz

Di e Kreditkrise auf dem aneri kani schen | nmobilienmarkt |&sst die Sorge vor einem
Wrtschaftsabschwung wel tweit wachsen. Negative Ausw rkungen auf di e Ursatzentw cklung des
Jahres 2008 erwarten vor allem Unternehnen in Nordaneri ka und Westeuropa, wahrend der

Konj unkt ur opti m snmus i nsbesondere in Asien weiter gestiegen ist. Dies geht aus dem "11th
Annual d obal CEO Survey 2008" der Wrtschaftsprifungs- und Beratungsgesel |l schaft

Pri cewat er houseCoopers (PwC) hervor, der heute zum Auftakt des Wrld Economic Foruns in
Davos vorgestellt wird. Fir die Studie befragte PWC imvierten Quartal 2007 insgesant 1.150
CEGs (Chief Economic Oficers, CEGCs) von Unternehnen aus 50 Landern. Rund 40 Prozent der
Unt er nehnmen erzi el en ei nen Jahresunsatz von nehr als einer MIliarde US-Dollar, gut die

Hal fte der Vorstandsvorsitzenden fihrt eine boérsennotierte CGesellschaft.

CEGs in Wachstumsnérkten deutlich optinistischer

50 Prozent der CEGCs sehen die Geschaftsentw cklung fir das Jahr 2008 "sehr zuversichtlich".
Di es ist gegenuber der Unfrage von 2007 zwar nur ein |eichter Rickgang um zwei Prozentpunkte,
der Anteil der zuversichtlichen CEGCs ist noch i mer fast doppelt so hoch wi e 2003. Regi onal

i st die Stimungsl age jedoch sehr unterschiedlich: So sind in Nordamerika nur noch 35
Prozent (2007: 53 Prozent) und in Westeuropa 44 Prozent (2007: 52 Prozent) der

Vor st andsvor sitzenden "sehr zuversichtlich". Dengegentber gl auben Unternehnmenschefs aus den
Wachst unsmir kt en der Regi onen Asien Pazifik, Lateinamerika sowie Zentral- und Osteuropa fest
an weitere Erl 6szuwdchse. Besonders ausgepragt ist dieser Optimisnmus in Indien (90 Prozent),
Chi na/ Hong Kong (73 Prozent), Mexiko (77 Prozent), Brasilien (63 Prozent) und Russland (73
Prozent), vgl. Gafik 1.1.3.

Deut sche Unt ernehnenschefs zuversichtlicher als westeuropéi sche Kol l egen

"Die Stinmmung in Deutschland ist entgegen dem Trend i n westeuropdi schen I ndustriestaaten
benerkenswert optim stisch", komrentiert Hans Wagener, Sprecher des Vorstands von

Pri cewat er houseCoopers Deut schl and. 57 Prozent der befragten Unternehmenschefs aufBern sich

hi er "sehr zuversichtlich" zur Geschaftsentw cklung fir 2008, zwei Prozent nehr als im
vergangenen Jahr. Auch mittelfristig schatzen die deutschen Vorstandschefs die Perspektiven
far Ihr Unternehmen deutlich optimstischer ein: Uber die Halfte (52 Prozent) der CEGCs erwartet
i mLaufe der konmmenden drei Jahre mit grofRer Sicherheit steigende Erldse. In Westeuropa teilen
di ese Einschatzung lediglich 36 Prozent der Befragten. Im Vereinten Konigreich sind nur noch
43 Prozent der Vorstandsvorsitzenden "sehr zuversichtlich" (2007: 50 Prozent), in Frankreich
sogar nur 28 Prozent (2007: 40 Prozent). Weltweit sind 42 Prozent dersel ben Ansicht.

Mehr Fusi onen und Uber nahnmen in 2008 gepl ant

Di e unterschiedliche Beurteilung der Wachstunsaussi chten schl &gt sich auch in der Entw ckl ung
der MRA- Aktivitaten (Mergers and Acquisitions) nieder. So planten zum Unfragezeitpunkt im

Her bst vergangenen Jahres 34 Prozent der CEGs aus Asien und 33 Prozent aus Westeuropa

m ndest ens ei ne grenziberschreitende Fusi on bzw. Ubernahne fir 2008, aber nur 29 Prozent der
Vor st andsvor si t zenden nor daneri kani scher Unternehmen. Von den CEGCs deutscher Unternehnen
sieht knapp jeder Dritte (30 Prozent) einen Zusammenschl uss fiur das | aufende Jahr vor.

I nsgesant dirfte es imlaufenden Jahr nmehr MRA-Aktivitéaten geben als 2007. So planen 31
Prozent der CEGCs weltweit eine grenziberschreitende Fusi on oder Ubernahne fir 2008. In den
vergangenen 12 Monat en haben dengegenuber nur 24 Prozent der Befragten eine entsprechende
Tr ansakti on abgeschl ossen.

Angst vor einer Rezession derzeit eine der groften Sorgen der CEGCs

Di e Sorge vor einem Wrtschaftsabschwung ist bei den befragten Vorstandsvorsitzenden
gegeniiber 2007 gewachsen und hat andere Risiken in den Hi ntergrund gedrangt. Weltweit zahlen
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derzeit 61 Prozent der CEGs (2007: 57 Prozent) eine nbgliche Rezession zu den groéften Gefahren
fiar die Entw cklung ihres Unternehmens, in Westeuropa teilen 62 Prozent diese Ei nschatzung.

Di e deutschen CECs zeigen sich hier deutlich optimstischer, hier befirchten 43 Prozent der
Bef ragt en negative Auswi rkungen einer gl obalen Wrtschaftskrise auf ihr Geschéaft.

Mangel an qualifizierten Fachkraften groftes Probl em der deutschen CEGCs

"Der Wettbewerb um di e besten Kopfe bl eibt auf Dauer eine der grofRten Herausforderungen fir
Unt er nehnmen", betont Hans Wagener. Der Mangel an qualifizierten Fachkré&ften und
Fihrungspersonal trei bt Unternehnenschefs in aller Welt um 61 Prozent der CEGCs wel tweit
(Westeuropa: 55 Prozent) sehen hier einen Engpass, der sich ggf. |é&ngerfristig negativ auf

i hre Geschaftsentw cklung auswirken wird. Von 76 Prozent deutschen CEGs wird der Mangel an
qualifiziertem Fach- und Fuhrungspersonal als ernstes Problem eingeschatzt, 65 Prozent der

Unt er nehmenschefs &auRern hierzu auBern sich hierzu "besorgt”, 11 Prozent sogar "sehr besorgt".
Neun von zehn CEGs weltweit haben di e grundsatzliche Bedeutung des Themas erkannt,

gl ei chzeitig gl auben jedoch nur 43 Prozent, dass das Personal managenent ihres Unternehnens
gut genug auf den gl obal en Wettbewerb vorbereitet ist.

Uberregulierung bleibt weiterhin ein Thema der Unternehmensl enker

Die Erfillung zahlreicher gesetzlicher und regul atorischer Vorgaben, die sich z.B. aus dem
Sar banes- Oxl ey Act ergeben, gehdrt nach wie vor zu den Top-Thenen, die die CECs wel tweit
beschéaftigen. 59 Prozent aller Befragten weltweit &auBerten i hre Bedenken zum Thema

Uberregul i erung, im Vorjahr waren es noch 73 Prozent. Auf die Frage hin, welche Bereiche von
der jeweiligen Regierung Uberarbeitet und verbessert werden sollten, nannten 57 Prozent der
deut schen Unternehnmen arbeitsrechtliche Vorgaben (Westeuropa: 48 Prozent; G obal: 42

Prozent) und 47 Prozent steuerliche Rahnenbedi ngungen (Westeuropa: 41 Prozent; d obal: 39
Prozent).

Deut sche Unt ernehnen Vorreiter beim Thema Kl i maschut z

Di e Bekampfung des Kl i mawandel s sieht die groBe Mehrheit der CEGCs (82 Prozent) prinmar als

Auf gabe der national en Regi erungen. Zwar unterstitzen auch 73 Prozent der Befragten die
Forderung nach ei ner starkeren Zusammenarbeit auf Ebene der Wrtschaft, intensiv mit den
Chancen und Ri si ken des Klimawandel s befasst haben sich jedoch erst 37 Prozent der

Unt er nehnmen. Dabei setzen CEGs in Asien das Thema haufiger auf die Agenda (42 Prozent) als in
West europa (39 Prozent) und Nordaneri ka (29 Prozent). Eine Ausnahnestel |l ung nehnen die

deut schen Unternehnmen ein, von denen sich 59 Prozent intensiv und nmt erheblichem
Ressourceneinsatz mt den nbglichen Fol gen des Klimawandel s beschéafti gt haben.

Kost enfrei er Downl oad des "11th Annual d obal CEO Survey" ab dem 23.01. 2008 unter
www. pwe. de
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